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Prefaţă 
 
 
 
 
 
 
 
Rotaract a evoluat rapid în scurta dar dinamica lui istorie. La începutul anilor 1960, 
cluburile Rotary din lume au început să sponsorizeze grupuri universitare de tineri în 
cadrul proiectelor de Servicii în Folosul Comunităţii. 
Preşedintele Rotary International (RI) pentru anul 1967-68, Luther Hodges, şi Consiliul 
Director RI au realizat că această activitate a clubului are relevanţă internaţională, şi 
Rotaract a fost aprobat în 1968 ca program oficial pentru cluburile Rotary. Primul club 
care a obţinut carta a fost Rotaract Club din North Charlotte, North Carolina, S.U.A. la 
data de 13 Martie 1968. 

 
Câteva decenii mai târziu , proiectul Rotaract a devenit o puternică reţea de cluburi în 
peste 170 de ţari şi regiuni ale lumii întregi, cu peste 145.000 de membri în peste 6.400 de 
cluburi - organizate astfel încât tinerii (cu vârste între 18 şi 30 de ani) să poată servi 
nevoilor fizice şi sociale ale comunităţilor de care aparţin, să îşi lărgească legaturile de 
prietenie şi contactele profesionale şi să înţeleagă lumea.   
Rotarieni, Rotaractieni precum şi tineri ce doresc să devină membrii  unui club Rotaract 
pot beneficia de informaţiile utile ce se găsesc in paginile acestui ghid. 

  
Scopul acestui ghid este: 

- Să informeze Rotarienii despre modul în care este organizat un club Rotaract. 
- Să furnizeze Rotarienilor şi Rotaractienilor informaţii despre administrarea 

clubului Rotaract. 
- Să explice modul în care Rotaract se integrează în structura Rotary. 
- Să arate modul în care operează Rotaract la nivel districtual. 
- Să ofere o imagine de ansamblu asupra activităţilor desfăşurate de Rotaract. 
- Să ofere informaţii despre resursele Rotary International, disponibile atât 

Rotarienilor cât şi Rotaractienilor. 
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1  
Introducere în Rotaract 
 
 
 
      
 
 
Cluburile Rotaract contribuie la efortul 
global de a aduce pace şi întelegere lumii 
întregi. Acest efort porneşte la nivelul 
comunităţii dar nu se opreşte doar aici. 
Rotaractienii au acces la multiplele resurse 
ale Rotary International şi Fundaţiei Rotary. 
Rotary International asigură sprijin 
administrativ care ajută la înflorirea 
cluburilor Rotaract. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Rotaract: Membru cheie al familiei Rotary 
Rotary International este o organizaţie internaţională pentru profesionişti de elită cu peste 29.000  
de cluburi Rotary şi 1,2 milioane de membri. Fiecare club Rotaract este năşit de un club Rotary. 
Această năşire este rezultatul preocupării Rotary pentru ca tinerii, sau “Noua Generaţie”, să aibă 
un rol activ în viaţa comunităţii lor precum şi oportunităţi de dezvoltare profesională. Rotaract 
reprezinta motorul acestor două lucruri. 
Organizarea unui club Rotaract este una dintre activităţile care aduce clubului Rotary cele mai 
multe satisfacţii. Programul Rotaract oferă Rotarienilor posibilitatea de a deveni mentori 
dinamici pentru tinerii interesaţi în a aduce servicii comunitaţii lor precum si comunităţii globale. 
Rotarienii pot oferi resurse pentru Rotaractienii ce vor deveni profesionişti şi lideri ai 
comunităţii. Pe de alta parte, clubul Rotaract poate aduce un plus de energie clubului Rotary, idei 
inovatoare, măreşte sprijinul în realizarea proiectelor şi contribuie la dezvoltarea viitorilor 
membri Rotary. 
Cluburile Rotaract se dezvolta pe cont propriu si se autofinanţeaza la nivel local. Lucrând în 
cooperare cu Rotary care îi sponsorizează ca parteneri în activităţi, Rotaractienii reprezintă o 
parte imporatantă a familiei Rotary. 
Statutul Tip al Clubului Rotaract defineşte rolul clubului sponsor Rotary în Articolele III,V, şi XIII.  
 
Activităţi desfăşurate de cluburile Rotaract 
Vă puteţi întreba “Ce fac mai exact cluburile Rotaract?”. Cluburile Rotaract organizează o 
varietate de proiecte şi activităţi, care depind în primul rând de interesele membrilor clubului. În 
orice caz, sunt trei tipuri de activităţi incluse în programele Rotaract: pregătire profesională, 
formare de lideri şi proiecte de caritate şi ajutor. Aceste domenii asigură un program echilibrat 
care oferă experienţă şi ocazii pentru evoluţia fiecărui Rotaractian. 
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Pregătire profesională 
Activităţile de pregătire profesională trebuie să-i ajute pe membrii Rotaract să înţeleagă mai bine 
mediul profesional şi oportunităţile de afaceri din comunitate. 
Aceste activităţi subliniază rolul Rotaractienilor în dezvoltarea economică a comunităţii şi 
ilustrează modul în care abilităţile dezvoltate din actele de caritate pot ajuta la rezolvarea 
problemelor de la locul de muncă. 
Fiecare club Rotaract trebuie să ofere ocazii de pregătire profesională prin intermediul unor 
activităţi precum: 

- seminarii speciale de pregătire profesională şi vocaţională 
- informare despre tehnologia afacerilor 
- seminarii de management şi marketing 
- conferinţe despre afaceri şi etică profesională 
- prezentări despre finanţe şi capital necesar pentru începerea unei afaceri 
 

Rotarienii “naşi” pot îmbunătăţi pregătirea profesională a Rotaractienilor cu sfaturi practice în 
domeniul afacerilor. Proiectele comune de pregătire profesională Rotaract – Rotary sunt o bună 
ocazie pentru Rotaractieni de a face cunoştinţă cu Rotarienii “naşi”. 
 
Formarea de lideri 
Astfel de activităţi îi ajută pe Rotaractieni să devină lideri mai eficienţi în viaţa lor personală, 
învaţându-i totodată să dezvolte şi să sprijine cluburi puternice cu proiecte relevante. Subiecte 
importante ce se adresează liderilor includ: 

- îmbunătăţirea abilităţilor de vorbire în public 
- tehnici de prezentare a programului Rotaract unor potenţiali membrii 
- numirea responsabililor de proiecte şi asigurarea de viitori responsabili 
- găsirea modalităţilor de publicitate şi promovare a proiectelor 
- obţinerea de resurse financiare pentru a asigura evoluţia clubului  
- evaluarea proiectelor 
 

Servicii în folosul comunităţii 
“Ajutor înainte de toate” este crezul care ghidează clubul Rotary. Proiectele de caritate şi ajutor 
sunt concepute pentru a îmbunăţi calitatea vieţii pretutindeni. Aceste proiecte se ocupă de 
probleme grave ale zilelor nostre cum ar fi violenţa, drogurile, SIDA, foamea, mediul 
înconjurător şi analfabetismul. Fiecărui club Rotaract i se cere să ducă la bun sfârşit cel puţin 
două proiecte mari de caritate pe an, unul pentru comunitate, altul care să promoveze înţelegerea 
pe plan internaţional. Fiecare proiect trebuie să-i implice pe toţi sau aproape pe toţi membrii 
clubului. 
Articolul VII al Statutului Tip al Clubului Rotaract explică activitatea clubului şi schiţează proiecte. 
 
De ce să punem bazele unui Rotaract ? 
Tinerii de astăzi vor deveni părinţii, profesioniştii, oamenii de afaceri şi şefii comunităţii de 
mâine. Cu ajutorul unor programe precum Rotaract, ei pot obţine “uneltele” şi abilităţile 
necesare pentru a deveni membri resposabili şi eficienţi ai comunităţii. Acum este timpul ca 
Rotary să se concentreze asupra viitorului provocând noile generaţii să-şi testeze talentele, să-şi 
dezvolte abilităţile şi să rezolve problemele pe care le vor întâlni în viaţă. Programul Rotaract le 
poate oferi membrilor săi abilităţi ce pot fi împărtăşite cu generaţiile viitoare. 
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2 
Organizarea unui Club Rotaract 
 
Cluburile Rotary trebuie să înţeleagă foarte 
bine programul înainte de a creea un nou 
club Rotaract. Acest ghid este doar una din 
sursele disponibile cu informaţii despre 
Rotaract. “Naşii” potenţiali ai unui club 
Rotaract trebuie să se consulte cu alţi 
Rotarieni şi Rotaractieni ce sunt deja 
implicaţi în Rotaract, pentru a-şi forma o 
părere despre program. Ca şi Rotary, 
Rotaract este divers şi fiecare club are 
calităţile sale unice în funcţie de locul din 
lume unde a luat fiinţă. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cum să porneşti 
Odată cunoscut programul precum şi tipul de tineri care ar putea fi interesaţi de  viitorul club 
Rotaract, sunteţi gata să pregătiţi o strategie pentru noul club. Există două tipuri de club care pot 
fi luate în considerare: cluburi comunitare şi cluburi universitare. În cluburile comunitare, toţi 
membrii comunităţii cu vârste între 18 şi 30 de ani sunt potenţiali candidaţi la statutul de 
membru. Organizarea unui club comunitar este complexă şi presupune perseverenţă. Un 
Rotarian din clubul sponsor trebuie numit în funcţia de îndrumător al noului club, dacă se va 
opta pentru un club comunitar. 
Cluburile universitare sunt formate tot din tineri cu vârste între 18 şi 30 de ani, dar care trebuie 
să urmeze şi cursurile unei universităţi (cluburile stabilite în facultăţi vor fi considerate cluburi 
universitare). Cei care doresc organizarea unui club universitar trebuie să conlucreze strâns cu 
departamentele administrative ale universitaţilor respective,  explicându-le scopul şi ţelurile 
cluburilor Rotary şi Rotaract. Este important de subliniat că intenţia clubului Rotary este ca 
membrii Rotaract să se conformeze pe deplin regulamentelor studenţeşti. 
Dacă se consideră că ar fi atât in interesul clubului cât şi al universităţii se poate adopta varianta 
numirii unui îndrumător al clubului Rotaract din cadrul universităţii. Îndrumătorul numit trebuie 
să fie dispus să lucreze cu studenţii într-o sedinţă în afara orelor de curs şi să fie o persoană 
agreată de studenţi. Îndrumătorul trebuie să conlucreze şi cu un membru al clubului Rotary în 
vederea stabilirii unei strategii de recrutare a viitorilor membri ai clubului Rotaract. 
Deşi cluburile comunitare oferă o flexibilitate şi o autonomie mai mare decât cluburile 
universitare, amândouă s-au dovedit a fi variante de succes în diferite părţi ale lumii. Este necesar 
ca organizatorii şi îndrumătorii clubului să studieze Planul Organizatoric al Clubului Rotaract 
precum şi Formularul de Înscriere Rotaract care se găsesc în secţiunea “Formulare 
Administrative şi Documente Constituţionale” din prezentul ghid Rotaract. 
Secţiunea următoare conţine strategii detaliate pentru recrutarea potenţialilor membri precum şi 
paşii ce trebuie urmaţi de aceştia pentru a putea obţine recunoaşterea de către R.I. Este 
recomandat ca Rotarienii să conlucreze cu foşti sau actuali Rotaractieni, întrucât aceştia pot oferi 
un real ajutor în cadrul acestui proces.  
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Cluburile deja înfiinţate pot opta pentru înfiinţarea unor noi cluburi Rotaract ca parte a 
programului de extindere a cluburilor. În cazul unei asemenea iniţiative Rotaractienii ar trebui să 
consulte clubul naş sau să identifice un alt club Rotary după care să urmeze aceiaşi paşi descrişi 
mai sus.  
 
 
Sponsorizarea multiplă a unui club Rotaract: 
 
Un club Rotaract poate fi organizat şi sponsorizat de mai multe cluburi Rotary cu următoarele precizări: 

- este necesar obţinerea aprobării (în scris) a guvernatorului districtului 
- circumstanţele trebuie să fie de asemenea natură încât crearea  mai multor cluburi Rotaract sponsorizate 

fiecare de câte un singur club Rotary, să ducă la o divizare artificială a comunităţii sau mediului 
universitar. 

- se va crea un comitet Rotaract format din reprezentanţi ai tuturor cluburilor naş 
- fiecare membru rotaract va consimţi să se supună regulamentelor Rotaract  

 
 

Identificarea nucleului unui club Rotaract: 
Odată determinat tipul de club Rotaract (universitar sau comunitar), este timpul adoptării unei 
strategii de recrutare a membrilor. Pentru identificarea potenţialilor membri se poate începe cu 
fiii şi fiicele membrilor Rotary. 
Se poate opta şi pentru cooptarea tinerilor angajaţi sau asistenţi ai rotarienilor. Potenţiali membri 
ai clubului Rotaract pot fi  şi studenţii care au beneficiat de diferite burse oferite de Rotary sau 
care au participat la schimburi gestionate de Rotary. Centrele comunitare, bisericile, cluburile de 
sănatate, universităţile, programele comunitare pot fi o foarte bună sursă de membri. Din acest 
punct de vedere se pot folosi orice surse ce pot oferi membri cu un bun potenţial. 
Pentru mai multe precizări referitoare la calităţile membrilor Rotaract se poate consulta  Articolul IV din 
Statutul Tip al Clubului Rotaract. 
 
Întâlnirea informaţională: 
Odată identificat nucleul clubului, clubul Rotary trebuie să organizeze o întâlnire informaţională 
în cadrul căreia vor fi prezentate domeniile de interes ale clubului precum şi modalităţile de 
realizare a scopurilor propuse. Iată câteva idei pentru organizarea unei astfel de întruniri: 

- invitarea unui rotarian din clubul naş care să ureze bun venit membrilor şi să facă o 
scurtă descriere a ceea ce reprezintă Rotary 

- invitarea unui rotaractian (Reprezentant  Districtual Rotaract sau Ofiţer al Clubului 
Rotaract), pentru explicarea scopurilor şi activităţilor clubului Rotaract precum şi a 
obligaţiilor ce le revin membrilor clubului. 

- Rugaţii pe cei interesaţi să devină membri să completeze Formularul de Înscriere în 
Rotaract. 

 
Întruniri Organizatorice 
Odată ce potenţialii membri şi-au manifestat interesul pentru club, se va trece la organizarea şi 
planificarea viitoarelor acţiuni. Pentru menţinerea unui entuziasm ridicat, este recomandat ca 
întrunirile să se desfăşoare la o distanţă mai mică de două săptămâni una de cealaltă. Fiţi atenţi şi 
la păstrarea unei liste care să conţină numele, adresele, telefoanele şi adresele de e-mail ale celor 
care participă la şedinţe pentru a-i putea anunţa din timp de eventualele schimbări survenite. 
Încurajaţi membrii să îşi invite prietenii pentru a putea mari numărul membrilor. 
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Nu există o limită a întrunirilor organizate înaintea oficializării noului club Rotaract. Dezvoltarea 
fiecărui club este unică,  cu toate acestea, este de preferat respectarea următoarelor indicaţii: 

- este indicată identificarea potenţialilor viitori preşedinţi şi organizarea de alegeri pentru 
funcţiile de preşedinte, vice-preşedinte, secretar, trezorier şi membrii Consiliului 
Director. 

- stabilirea unei taxe anuale (între 5 şi 100 USD – în funcţie de volumul de activităţi 
planificate de club). 

- Stabilirea unei date precum şi a unui loc de întrunire. Clubul trebuie să se întrunească cel 
puţin de două ori pe lună.  

 
Înmânarea Cartei clubului Rotaract 
Odată cu formarea unui nucleu puternic se va trece la oficializarea clubului de către R.I. Se 
recomandă un număr minim de 15 (cincisprezece) membri. În conformitate cu Declaraţia 
Politicii Clubului Rotaract, viitorul club ar trebui să adopte mai întâi Statutul Tip al Clubului 
Rotaract cu toate amendamentele lui. 
Planul Organizatoric al Clubului Rotaract ar trebui completat cu membrii care au participat la cel 
puţin 60% din activităţile şi întrunirile clubului. Planul Organizatoric trebuie semnat de 
preşedintele clubului naş, şi de guvernatorul districtului şi trimis împreună cu 50 USD la Sediul 
Central Mondial al R.I. sau la Biroul Informaţional ce deserveşte aria în care îşi desfăşoară clubul 
activitatea. În unele cazuri se acceptă plata în monedă locală printr-un agent fiscal al R.I. Vă 
rugăm să consultaţi Anuarul Oficial al R.I. pentru o listă a agenţilor fiscali autorizaţi. 
Odată cu certificarea clubului Rotaract, clubul Rotary naş va primi un atestat care va fi înmânat 
clubului Rotaract. De asemeni vor fi trimise şi câteva materiale printre care se vor găsi Anuarul 
Intenaţional Rotary şi informaţii despre resursele pe care R.I. le pune la dispoziţia clubului 
pentru sprijinirea diverselor proiecte pe care clubul le dezvoltă. 
 
Ceremonia inaugurală 
Ceremonia inaugurală a clubului marchează recunoaşterea oficială de către R.I. a noului club, 
acesta fiind de obicei, un moment emoţionant din viaţa clubului Rotaract. Atestatul de Înfiinţare 
Rotaract este trimis preşedintelui clubului Rotary naş în aproximativ patru săptamâni de la data la 
care Secretariatul R.I. primeşte Planul Organizatoric al Clubului Rotaract. Clubul(rile) Rotary naş 
pot opta pentru organizarea şi găzduirea ceremoniei. Ei pot lua în considerare şi eventualitatea 
invitarii unor lideri districtuali cum ar fi Guvernatorul Districtului, Preşedintele Districtului, 
Reprezentantul Districtului Rotaract la această ceremonie pentru a ajuta la integrarea noului club 
în district. Fiecare ceremonie este unică aşa încât nu are un format bine stabilit. 
  
Ceremonia de Instaurare 
Un alt moment special pentru  clubul Rotaract îl constituie instaurarea Comitetului Director. 
Aceasta poate fi o bună ocazie pentru o ceremonie, în cadrul căreia noii membri ai Comitetului 
Director ar fi oficial recunoscuţi ca fiind conducătorii clubului. Viitorul Preşedinte al Clubului 
Rotary naş trebuie de asemeni invitat, pentru ai cunoaşte pe membrii Comitetului Director. 
Aceasta va duce la o bună comunicare între Clubul Rotary şi Clubul Rotaract. 
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3 
Administrarea şi programul clubului 
 
 
 
Odată cartat noul club, Rotarienii vor 
deveni numai îndrumători ai clubului, 
Comitetul Director urmând a se ocupa de 
activitatea clubului şi proiectele sale. Pentru 
a putea menţine un club viabil şi sănătos, 
este necesară formarea de lideri puternici, 
devotaţi şi interesaţi de menţinerea într-o 
stare cît mai bună celorlalţi membri. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
Structura 
Sub conducerea preşedintelui clubului Rotaract, membrii clubului vor planifica activităţi de 
dezvoltare profesională, formare de lideri, proiecte în serviciul comunităţii, proiecte 
internaţionale, colecte de fonduri şi activităţi sociale. Este rolul Consiliului Director să 
revizuiască şi să aprobe aceste proiecte. 
Comitetul Director se compune din: preşedinte, ex-preşedinte, vice-preşedinte, secretar, 
trezorier, trei directori, precum şi alţi ofiţeri consideraţi necesari de preşedinte şi de club. 
Consiliul este organul de conducere al clubului şi se întruneşte cel puţin o dată pe luna. Membrii 
clubului pot participa la şedinţele Comitetului în calitate de observatori. 
Ca o problemă de procedură,se recomandă ca majoritatea problemelor clubului să fie tratate în 
cadrul acestor întruniri şi nu în cadrul şedinţelor ordinare ale clubului. Consiliul trebuie să aducă 
la cunoştinţa clubului toate problemele discutate în cadrul şedinţelor precum şi hotărârile luate. 
Orice raport al Consiliului trebuie discutat în cadrul clubului la o dată cât mai apropiată de 
momentul prezentării lui. Viitorul preşedinte desemnat trebuie să participe la şedinţele 
Consiliului pentru a-şi forma aptitudinile necesare conducerii clubului şi pentru a fi la curent cu 
toate acţiunile acestuia. Consiliul, împreună cu viitorul preşedinte trebuie să analizeze acţiunile 
desfăşurate până în acel moment şi pe cele viitoare. Abilitatea preşedintelui de a lucra cu membrii 
consiliului demonstrează, în final, capacitătea lui (ei) de a conduce clubul. 
Asemeni unui Consiliu Director al unei firme sau companii Consiliul Director al clubului trebuie 
să aibă grijă ca acţiunile întreprinse de să nu aducă respectivul club în situaţia în care acesta să nu 
mai fie solvabil din punct de vedere financiar. Totodată el va avea şi responsabilităţi 
administrative, având grijă ca recrutarea de membri şi colectele organizate să fie corelate cu 
programul de activităţi a clubului astfel încât tot clubul să rămână activ şi puternic. 
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Rolul şi atribuţiile membrilor Consiliului. 
 
Funcţia de preşedinte. 
Ca lider al clubului, preşedintele îi ajută pe membri să se formeze ca lideri, şi se va strădui să 
asigure dezvoltarea profesională a clubului. De asemeni el va avea grijă ca toate acţiunile clubului, 
fie ele comunitare sau internaţionale să fie promovate cu succes şi să fie duse la bun sfârşit. 
Preşedintele va stabili abilităţile şi domeniile de interes ale fiecărui membru şi le va împarţi 
responsabilităţi în cadrul proiectelor clubului. 
Preşedintele este responsabil de buna desfaşurare a activităţilor clubului, împărţirea 
responsabilităţilor, precum şi de stabilirea orarului întâlnirilor. Preşedintele trebuie să îşi 
întocmească un plan de activitate pentru întregul an, şi pe cît posibil, chiar înainte de a-şi începe 
exercitarea funcţiei de preşedinte. ”Sumarul Planurilor şi Obiectivelor Rotaract” dă câteva 
indicaţii în legătură cu alcătuirea acestui plan. 
Preşedintele conduce şedinţele ordinare ale clubului precum şi şedinţele Comitetului Director. 
Preşedintele trebuie să păstreze contact regulat cu: preşedintele clubului naş (prin intermediul 
activităţilor comune şi a întrunirilor); Reprezententul Districtului Rotaract (prin participarea 
clubului la acţiunile şi întâlnirile districtului); R.I. (prin participarea la Întilnirile Pre-Convenţie ale 
Rotaract şi la Conferinţa anuală). 
Pentru a înlesni comunicarea, un buletin informativ  (conţinând proiectele cele mai reuşite ale 
cluburilor Rotaract) va fi distribuită clubului naş, reprezentantului ditrictual precum şi la R.I. Cu 
aprobarea Consiliului Director preşedintele numeşte toate comisiile ordinare speciale şi 
urmăreşte bunul mers al proiectelor cu ajutorul vice-preşedintelui. 
 
Funcţia de vice-preşedinte: 
Vice-preşedintele, deţine o funcţie cheie în cadrul clubului, el având rolul de a ajuta preşedintele 
în a duce la bun sfârşit obiectivele, activităţile şi proiectele anului. El trebuie să aibă grijă de 
resursele clubului (din punct de vedere al resurselor pe care le au membrii lui). 
Este important ca el să conlucreze foarte strâns cu preşedintele. Acest lucru se poate dovedi de 
folos cluburilor care  aleg în funcţia de vice-preşedinte pe preşedintele din anul ce va urma. Vice-
preşedintele va prezida toate întrunirile la care preşedintele va absenta. Vice-preşedintele va 
activa şi în cadrul Consiliului Director, în calitate de membru ex-officio al tuturor comisiilor. În 
plus vice-preşedintele acţionează şi ca officer-at-large, responsabil cu toate atribuţiile pe care i le va 
desemna preşedintele. 
Un vice-preşedinte bine organizat şi responsabil este de multe ori cheia unui an Rotaractian 
strălucit.Vice-preşedintele poate prelua din sarcinile administrative ale preşedintelui, permiţându-
i acestuia din urmă să acorde atenţie mai mare dezvoltării proiectelor şi activităţilor clubului. 
 
Funcţia de secretar. 
Secretarul clubului are multe responsabilităţi şi de aceea este nevoie de o persoană foarte atentă 
la detalii şi foarte bine organizată. Pentru uşurarea misiunii sale, clubul poate numi un secretar-
asistent care să fie familiarizat cu responsabilităţile funcţiei şi să ofere sprijin secretarului. 
Deoarece secretarul se va ocupa de corespondenţa cu Rotary, agentiile exterioare, potenţiali 
membri, R.I., şi cu alte cluburi Rotaract, cel ce va ocupa această funcţie trebuie să aibă abilităţi de 
comunicare. Secretarul este şi de purtător de cuvânt al clubului, totodată înregistrând şi păstrând 
toate actele clubului. El are obligaţia de a face rezumatul discuţiilor purtate la şedinţele 
Comitetului Director şi la şedinţele clubului. În momentul în care un membru al clubului 
Rotaract ajunge la vârsta de 30 de ani secretarul va trimite secretarului clubului naş formularul 
“Notice of Rotaract Alumnus (Potenţial Rotarian)”. 
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Funcţia de Trezorier 
În calitate de administrator al fondurilor, trezorierul este responsabil de solvabilitatea şi 
stabilitatea financiară a clubului. Trezorierul conduce comitetul de finanţe, lucrează cu comitetul 
de conducere pentru a mări bugetul, a aduna taxele şi toate fondurile strânse de club. 
De asemenea, trezorierul plăteşte facturile şi cheltuielile clubului. 
Trezorierul raportează situaţia financiară a clubului la fiecare întâlnire şi verifică registrele la 
sfârşitul anului fiscal. Trezorierul ar trebui să se consulte cu persoana ce a deţinut această funcţie 
anterior, precum şi cu trezorierul clubului naş Rotary şi cu un contabil calificat. 
Înregistrarea şi administrarea fondurilor clubului este o responsabilitate importantă ce impune 
analiză constantă. Deseori, cluburile Rotaract numesc şi un trezorier adjunct care sa asiste 
trezorierul. Acest lucru asigură continuitate şi asigură un înlocuitor competent în caz de nevoie. 
Toţi membrii de conducere Rotaract trebuie să beneficieze de training la nivel de district prin 
participarea la un seminar de una sau două zile, seminar ce va fi condus de comitetul districtului 
Rotaract în coordonare cu districtul Rotary International. 
Articolele V, VI, VIII şi IX din Statutul Tip al Clubului Rotaract oferă mai multe detalii despre structura 
clubului Rotaract. 
 
Comitetele Clubului Rotaract 
Comitetele clubului sunt vitale pentru buna desfăşurare a activităţilor Rotaract. Preşedintele 
numeşte cinci comitete permanente cu acordul membrilor din conducere, aşa cum este prevăzut 
în Statutul Tip al Clubului Rotaract. 
Acestea ar fi Biroul de Servicii al Clubului, Comitetul de Binefacere, Comitetul de Relaţii 
Internaţionale, Comitetul pentru Dezvoltare Profesională şi Comitetul de Finanţe. 
În caz de nevoie, pot fi constituite şi alte comitete. Comitetele se întâlnesc cel puţin o dată pe 
lună pentru a discuta planurile şi activităţile ce urmează a fi comunicate preşedintelui. Toate 
activităţile şi cheltuielile comitetelor vor fi aprobate de către consiliul de conducere. 
Biroul de Servicii al Clubului: 
Acest comitet elaborează strategii pentru includerea de noi membri, întocmeşte sumarul 
şedinţelor, scrie şi distribuie buletinul clubului şi organizează activităţi de grup pentru membrii 
clubului. 
Comitetul de Binefacere: 
Acest comitet analizează propunerile şi elaborează planuri pentru proiectul anual de binefacere al 
clubului, coordonând realizarea proiectului/proiectelor. 
Comitetul de Relaţii Internaţionale: 
Acest comitet analizează propunerile şi elaborează planuri pentru proiectul anual internaţional al 
clubului, coordonând realizarea proiectului/proiectelor. Acest comitet se mai ocupă şi de alte 
activităţi care promovează înţelegerea internaţională între membrii clubului şi în societate. 
Comitetul pentru Dezvolatare Profesională: Acest comitet analizează sugestiile şi organizează 
planuri pentru dezvoltarea profesională a membrilor clubului, coordonând programele şi 
proiectele din acest sector. 
Comitetul de Finanţe: 
Acest comitet se ocupă de colectarea de taxe, precum şi de strângerea fondurilor pentru 
administrarea clubului. Trezorierul îndeplineşte funcţia de preşedinte al acestui comitet. 
 
Programe de întruniri 
Programele pot include întâlniri cu oameni de seamă ai comunităţii , profesori universitari, 
oameni de afaceri importanţi, oaspeţi străini, sau excursii în locuri istorice, vizite la diverse firme 
şi fabrici. 
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Unele întâlniri pot fi plănuite pentru informare despre programe Rotary sau proiecte Rotaract. 
Pentru ca întâlnirile să fie interesante şi dinamice, formatul programului poate varia ( discursuri, 
dezbateri, video, retroproiector, excursii, divertisment etc.) 
Deşi preşedintele ar  trebui să analizeze tot conţinutul programelor, este posibil ca el/ea să 
numească un responsabil cu programul anual de întâlniri sau să roage diferiţi membri să 
organizeze un program de întâlniri în fiecare an. Cu cât sunt implicaţi mai mulţi Rotaractieni, cu 
atât mai originale vor fi programele. De asemenea, clubul Rotary naş poate fi o excelentă sursă 
pentru programe interesante.  
 
 
Răspândiţi vestea 
 
Cluburile Rotaract pot produce un comunicat sau o publicaţie cu ştiri pentru a informa membrii 
clubului despre activităţile viitoare sau cele anterioare. Acest tip de informaţie trebuie comunicat 
clubului Rotary naş, precum şi membrilor importanţi ai comunităţii care sprijină clubul Rotaract.  
 
Cluburile trebuie să dea astfel de exemplare Guvernatorului de District, Reprezentantului 
Rotaract pe District şi clubului Rotary International pentru informarea acestora despre 
activităţile clubului. 
 
Este mult mai probabil ca proiectele să fie sprijinite dacă clubul Rotary şi realizările sale sunt 
cunoscute publicului. Astfel, se poate contribui la construirea unei imagini pozitive a clubului 
Rotary în comunitate. La fel de importantă este răspândirea numelui Rotaract în comunitate 
pentru a putea atrage noi membri. 
 
Relaţiile publice trebuie îndreptate către mai multe ţinte precum oficialii guvernamentali pe plan 
local, comunitatea de afaceri, lideri şi organizaţii civice, oameni direct implicaţi în proiectele 
Rotaract. 
 
Campaniile de relaţii publice nu se fac la întâmplare; acestea cer timp, efort şi planificare. Relaţii 
Publice Eficiente: Ghid pentru Cluburile Rotaract ( 257 – EN) este o sursă excelentă ce poate fi folosită 
de Rotaractieni în diferite situaţii, de la declaraţii de presă pentru a atrage noi membrii până la 
cereri de sprijin financiar pentru proiecte. 
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4 
Structura Districtului  

 
 
 
Activităţile Rotaract la nivel de district sunt 
ocazii pentru proiecte comune între 
cluburile Rotaract, pentru instruirea noilor 
membri din conducere, comunicarea 
propunerilor pentru îmbunătăţirea 
funcţionării clubului, promovarea extinderii 
clubului Rotaract şi în alte regiuni. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Rolurile Guvernatorului de District şi 
al Reprezentantului Districtului Rotaract 
 

Guvernatorul de District 
Fiecare din cele mai mult de 500 de districte Rotary din lume este condus de către un 
Guvernator de District, un Rotarian ales care este deja membru de conducere a Rotary 
International şi reprezentant al Conducerii Rotary International în teritoriu. 
Guvernatorul de District se ocupă de organizarea şi evoluţia cluburilor Rotaract şi numeşte un 
Preşedinte al Districtului Rotaract şi un Comitet al Districtului Rotaract (compus din Rotarieni) 
care să se implice în aceste probleme. Acest comitet organizează noi cluburi Rotaract în district, 
îmbunătăţeşte comunicarea între cluburile Rotaract şi planifică training la nivel de district pentru 
membrii de conducere Rotaract. 
 
Preşedintele Districtului Rotaract 
Preşedintele Districtului Rotaract este un Rotarian numit de către Guvernatorul districtului care 
îl ajută în publicarea programului Rotaract, promovarea organizării de noi cluburi Rotaract şi 
administrarea programului Rotaract în cadrul districtului. De asemenea, preşedintele asigură 
îndrumarea necesară membrilor Comitetului Districtului Rotaract pentru atingerea acestor 
obiective. 
Preşedintele Districtului Rotaract poate dezvolta un program Rotaract printr-o campanie activă 
de publicitate. Preşedintele trebuie să fie o sursă competentă atât pentru Rotaract cât şi pentru 
Rotary şi trebuie să se ocupe de îndrumarea Reprezentantului Districtului Rotaract. 
 
Reprezentantul Districtului Rotaract 
Reprezentantul Districtului Rotaract este un Rotaractian ales de către cluburile Rotaract din 
district prin vot secret. În districtele unde nu există decât un singur club Rotaract  reprezentantul 
districtului este cel mai recent ex-preşedinte Rotaract sau actualul preşedinte în cazul în care 
clubul este recent înfiinţat.   
Reprezentantul Districtului Rotaract este punctul de legătură dintre cluburile Rotaract şi 
Comitetul Districtului Rotaract (compus din Rotarieni) şi Rotary International. 
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Pentru a putea îndeplini această funcţie în mod eficient, Reprezentantul Districtului Rotaract 
trebuie sa dezvolte o puternică reţea de comunicare între cluburi. Aceeaşi reţea poate fi folosită 
pentru a primi informaţii atât din cadrul districtului, cât şi de la Rotary International, incluzând 
programul Rotaract şi materiale promoţionale, materiale pentru îndrumarea noilor membri din 
conducere, informaţii despre evenimente speciale precum Săptămâna Internaţioanlă Rotaract 
(săptămâna 13 martie), exemplare din revista lunară THE ROTARIAN , ziarul ROTARY 
WORLD, şi ROTARY NEWS. 
La rândul său, Reprezentantul Districtului Rotaract trebuie să ofere districtului şi Cartierului 
Internaţional Rotary International rapoarte despre proiecte Rotaract excepţionale ce urmează a fi 
promovate pe plan internaţional. 
Cluburile Rotaract îl pot ajuta pe Reprezentantul Districtului prin informarea regulată despre 
orice schimbare din cadrul cluburilor. Reprezentantul numeşte comitetul districtului Rotaract 
(compus din Rotaractieni). 
 
Comitetul Districtului Rotaract 
Reprezentantul Districtului Rotaract poate numi un comitet al districtului Rotaract compus din 
cel puţin cinci membri Rotaract din diferite cluburi ale districtului. Numărul membrilor numiţi în 
acest comitet variază în funcţie de mărimea districtului şi de planurile Reprezentantului de 
District pentru acel an.  
Comitetul districtului Rotaract organizează proiecte la nivel de district, face recomandări pentru 
a întări legăturile dintre cluburi şi lucrează cu Rotarienii pentru a înfiinţa noi cluburi şi sesiuni de 
training la nivel de district pentru membrii conducerii Rotaract. 
 
ÎNTÂLNIRILE DISTRICTUALE 
 
Două intâlniri districtuale de o mare importanţă se desfăşoară în fiecare an: Întrunirea 
Districtului Rotaract şi Conferinta Districtului Rotaract. 
 
 
Întrunirea Districtului Rotaract 
Scopul Întrunirii Districtului Rotaract  constă în asigurarea formării viitorilor membri de 
conducere. Această întâlnire poate fi ţinută oricând  după alegerile din cadrul cluburilor. În mod 
normal, acest lucru este făcut înainte de anul Rotary în care membrii de conducere îşi exercită 
atribuţiile. Ea este planificată şi implementată de reprezentatul  şi preşedintele Districtului 
Rotaract alături de comitetele aferente. 
Printre participanţii la Întrunirea Districtului Rotaract se regasesc viitorii membri, directorii şi 
preşedinţii Comitetelor; actualul şi viitorul reprezentant al Districtului Rotaract, Guvernatorul, 
comitetul format din Rotarieni şi cel format din Rotaractieni; preşedintele comitetului Rotaract şi 
membrii săi şi îndrumătorii clubului Rotaract. 
Conferinţa presupune o combinaţie de mai multe sesiuni generale şi discuţii în grupuri mici 
menite să asigure formarea ofiţerilor de club Rotaract şi a preşedinţilor comitetelor şi să 
stabileasca relaţii între conducerea clubului Rotaract, clubul naş Rotary şi conducerea districtului. 
Sesiunile individuale conţin discuţii cu privire la rolurile ce la revin diverşilor ofiţeri de club. 
Sesiunile generale se pot adresa activităţilor Rotaract la nivel districtual, oferind totodată ocazia 
schimbului de idei cu privire la activităţile sociale, la dezvoltarea relaţiilor dintre membri. 
Programul ar trebui realizat de către  reprezentanţii Districtului Rotaract, preşedintele acestuia şi 
să fie aprobat de către guvermatorul Districtului. 
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Aceste sesiuni generale  sunt conduse, de obicei, de către reprezentanţii Districtului Rotaract, cu 
asistenţa preşedintelui comitetului. Sesiunile în grup sunt conduse de Rotaractieni, fiecare grup 
având desemnaţi Rotarieni pentru  a-i îndruma  şi a le oferi informaţiile necesare. Aceste întruniri 
reprezintă ocazia ideală pentru Rotaractieni în vederea dezvoltării capacităţii lor de conducere. 
Rotarienii şi Rotaractienii din Comitetul Districtual Rotaract, ar trebui să planifice împreună 
toate aspectele întâlnirii. Pe lângă conducerea întâlnirii, reprezentanţii Districtului Rotaract , au 
rolul de a recomanda Rotaractienilor să  conducă discuţiile de grup şi totodată să încurajeze 
prezenţa la întâlniri. 
Cheltuielile cluburilor aflate în curs de dezvoltare  urmează a fi plătite de către clubul naş, sau 
atunci când circumstanţele obligă, printr-un contract financiar între cluburile Rotary, districtului 
Rotary şi participanţii Rotaract. Aprobarea propunerii finale  de finanţare a Întâlnirilor 
Districtului Rotaract revine Guvernatorului. 
 
CONFERINŢA DISTRICTULUI ROTARACT 
O Conferinţă a Districtului Rotaract oferă Rotaractienilor, posibilitatea de a se întâlni şi de a 
sărbători  succesele înregistrate de-a lungul anului. Conferinţa oferă, de asemenea, ocazia 
schimbului de informaţii şi idei, evaloarea proiectelor realizate şi propunerea altora noi, 
consolidând spiritul de echipă şi prietenie. 
La acest eveniment ar trebui să participe toţi Rotaractieni din district, precum şi Rotarienii care 
fac parte din Comitetul de District Rotaract, îndrumătorii clubului şi Guvernatorul Districtului. 
Conferinţa poate fi organizată la sfârşitul lunilor mai sau iunie, într-o zonă centrala astfel încât să 
ofere accesul facil atât din punct de vedere economic cât şi al transportului pentru Rotaractienii 
din întregul district. Este important de reţinut ca acest eveniment să nu coincidă cu Întâlnirea 
Pre-Convenţie Rotaract. 
Toate detaliile întâlnirii trebuie planificate de către Rotaractienii şi Rotarienii din comitetele 
districtuale. Actualii şi viitorii reprezentanţi Rotaract ar trebui să-şi asume primii responsabilitatea 
coordonării întâlnirii. 
Costurile conferinţei pot fi acoperite în moduri variate. Deseori, fondurile generale ale cluburilor 
Rotaract şi districtului sunt utilizate pentru acoperirea cheltuielilor, iar Rotaractienii plătesc o taxă 
înscrisă care include masa, divertismentul şi cazarea în cazul în care întâlnirea durează mai mult 
de o zi. 
Nu există un ghid pentru conţinutul programului, dar, cu toate acestea, ar trebui să fie informativ 
şi plăcut. Luând în considerare interesele Rotaractienilor din district, actualii şi viitorii 
Reprezentanţi Rotaract, în colaborare cu comitetul districtual Rotaract, ar trebui să realizeze un 
program care să motiveze participanţii şi să promoveze relaţiile de prietenie în cadrul districtului. 
Sesiunea plenară poate prezenta dicursuri ţinute de reprezentanţi ai agenţiilor guvernamentale 
regionale sau organizaţii comunitare a căror cunoştinţe şi perspicacitate ar fi informative şi  
inspirante pentru Rotaractieni. În cazul în care conferinţa se concentrază asupra unei teme 
specifice pe care reprezentanţii Districtului Rotaract au dezbătut-o de-a lungul anului, se aleg 
specialişti în domeniile respective. Totodată, această sesiune oferă oportunitatea Rotaractienilor 
de a-şi pune în valoare calităţile de dansatori, muzicieni sau artişti şi de a recunoaşte meritele 
anumitor Rotaractieni sau cluburi serviciile extraordinare aduse în favoarea comunităţii de-a 
lungul întregului an. Acesta reprezintă momentul ideal petru alegerea Reprezentanţilor 
Districtului Rotaract pentru anul următor, permiţând astfel un an întreg în vederea pregătirii şi 
formarii pentru funcţie. 
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Sesiunile discuţiilor în grup pot urma orice format, incluzând:  
- ateliere pentru proiecte de caritate la care participă diverşi specialişti 
- schimburi de experienţă 
- dezbateri în grup pe probleme specifice ale districtului recomandările fiind ulterior 

raportate la o şedinţă deschisă în cadrul sesiunii generale 
În general clubul Rotaract este rugat să găzduiască întâlnirea, ceea ce implică asigurarea spaţiului 
desfăşurării evenimentului şi organizarea logisticii conferinţei. 
Contactaţi reprezentatul districtului Rotaract pentru a obţine datele acestor două întâlniri. Pentru 
districtele cu doar unul sau doua cluburi Rotaract aceste întâlniri  sunt deosebit de importante şi 
nu ar trebui să fie neglijate. Cu toate acestea, dacă resursele sunt limitate, o coordonare a 
întrunurii şi/sau a Conferinţei  Districtului Rotaract  cu Întrunirea sau Conferinţa  Districtului 
Rotary poate fi benefică. 
Acest lucru asigură întâlnirea directă, dintre Rotarienii şi Rotaractienii districtului şi o mai bună 
înţelegere a clubului Rotary ajutând totodată la creşterea transparenţei Rotaract. 
  
 
Activităţi, întruniri  şi organizaţii multidistrictuale  
 
Activităţile multidistrictuale sunt proiecte sponsorizate de către Rotaract (diferite de  întâlnirile 
Rotaract) care implică cluburi din două sau mai multe districte. Spre exmplu, în Japonia, 
Rotaractienii organizează un proiect multidistrictual pentru a sărbători “Ziua Naţională 
Rotaract”,  făcându-şi publicitate care atrage noi membri. 
Pentru a organiza un asemenea proiect, un district Rotaract trebuie să ofere Sediului Central 
Mondial RI documentaţie prin care să ateste aprobarea reprezentanţilor Districtului  şi 
guvernatorilor districtelor participante, precum şi susţinerea acordată de cel puţin două treimi din 
cluburile Rotaract din fiecare district. 
Odată aprobat de către Secretarul Central Mondial , proiectul trebuie să fie direct supravegheat 
de către reprezentanţii districtului Rotaract. Aceştia au datoria de a  clarifica cluburilor faptul că 
participarea este voluntară şi costurile trebuie să fie achitate prin contribuţii minime în locul unei 
taxe obligatorii plătită de fiecare  membru în parte. 
Toate grupurile care desfăşoară proiecte multidistrictuale ar trebui să înainteze un raport anual – 
împreună cu fotografii – privind situaţia financiară şi desfăşurarea proiectului la Secretarul 
Central Mondial. Aceste rapoarte sunt folosite pentru a prezenta activităţi Rotaract 
multidistrictuale încununate de succes în  ziarul Rotary World, revista The Rotarian, Rotaract 
News şi alte publicaţii RI. 
Întâlnirile multidistrictuale sunt conferinţe, seminarii care implică reunirea cluburilor Rotaract din 
câteva districte cu scopul de a discuta unele probleme de o importanţă care depăşeşte atribuţiile 
districtului. Desfăşurarea acestor întâlniri necesită ca reprezentantul districtul – gazdă să asigure 
guvernatorilor interesaţi o copie a temei întâlnirii care să conţină, totodată, data, locul, serviciile, 
participanţii, programul, bugetul. 
Guvernatorul gazdă trebuie de asemenea să aprobe orice întâlnire multidistrictuală. 
Reprezantatul districtului Rotaract are datoria de a informa directorul(ilor) RI al zonei(elor) şi 
secretarul general RI în privinţa evenimentului. În plus, întâlnirile multidistrictuale la nivel 
mondial au nevoie de aprobare din partea directorului(ilor)  RI al zonei (elor) şi al consiliului RI. 
Propuneri pentru astfel de întâlniri, incluzând toate informaţiile de mai sus,  ar trebui înaintate de 
către reprezentatul districtului – gazdă către Rotary International cu mult timp înaintea întâlnirii 
pentru a asigura suficient timp de dezbatere comisiei RI.  
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Organizaţii multidistrictuale, deseori numite Organizaţii Informaţionale Multidistrictuale (MDIOs), 
se pot constitui în scopul raspândirii informaţiilor şi facilitarii comunicării dintre Cluburile 
Rotaract din districtele interesate. Aprobarea acestor organizaţii trebuie asigurată de către 
guvernatorii districtelor implicate şi Consiliul RI. Reprezentanţii  Rotaract ai districtelor implicate 
alcătuiesc membrii organizaţiei. Fondurile necesare pentru realizarea activităţilor organizaţiilor 
multidistrictuale trebuie obţinute numai pe bază de voluntariat. 
Organizaţiile multidistrictuale nu au putere de decizie sau atribuţii legislative, excepţie făcând 
deciziile cu privire la activităţile întreprinse de organizaţii pentru care fiecare membru are un vot. 
  
Întâlnirile regionale şi internaţionale 
 
Întâlnirea Rotaract Pre–Convenţie 
Întâlnirea Rotaract Pre–Convenţie, sponsorizată de către RI, adună Rotaractienii şi Rotarienii din 
lumea întreagă cu scopul schimbului de idei pentru proiecte şi consolidarea prieteniilor. Această 
întâlnire este ţinută, de obicei , în iunie, înaintea Convenţiei RI şi îi aduce la curent pe participanţi 
cu noile activităti şi politici. Recunoaşte proiecte deosebite ale cluburilor Rotaract din întreaga  
lume şi oferă posibilitatea Rotaractienilor să-şi împărtăşească ideile cu membri de conducere şi 
personalul RI. Aceasta este o întâlnire la care orice reprezentant al districtului Rotaract şi 
preşedinte de club trebuie să participe.  
 
Convenţia RI 
Rotaractienii sunt invitaţi şi încurajaţi să participe la Convenţia RI care durează patru zile 
succedând Întâlnirea Rotaract Pre–Convenţie. Rotaractienii iau parte la foruri speciale, ateliere , 
expunere de proiecte şi sesiuni plenare. Participarea la Convenţia RI  oferă posibilitatea 
Rotaractienilor să cunoască mai profund Rotary, internaţionalitatea sa şi serviciile sale în lume. 
De asemenea clarifică modul în care Rotaract se încadrează în familia Rotary. 
 
INTEROTA 
INTEROTA este o întâlnire Rotaract internaţională care are loc o dată la trei ani. Este o 
oportunitate pentru Rotaractieni să cunoască o altă cultură, să viziteze obiectivele turistice locale 
şi să vadă ce fel de activităţi şi proiecte dezvoltă omologii lor. Printre locaţiile întâlnirilor 
INTEROTA din trecut se numără Africa de Sud, Turcia şi Mexic.  
Spre deosebire de întâlnirea Întâlnirea Rotaract Pre–Convenţie, INTEROTA nu este 
sponsorizată de RI. Mai degrabă, Rotaractienii se întrec pentru a găzdui acest eveniment. În 
cadrul întâlnirii, delegaţii din mai multe ţări prezintă propuneri de conferinţă pentru viitoarea 
INTEROTA, totodată participanţii votează următorul loc de întâlnire. Înainte ca un club sau 
district Rotaract să facă o propunere pentru a găzdui INTEROTA, au nevoie de aprobarea 
actualului guvernator de district şi a directorului RI din regiunea lor. Odată ce o locaţie este 
aleasă Rotaractienii gazdă trebuie să înainteze o propunere către Consiliul RI pentru aprobare, 
aşa cum este descris în secţiunea “Întâlnirile Rotaract Multidistrictuale” din Manualul de 
Procedură RI. De asemenea trebuie să se asigure că guvernatorii districtelor şi directorii RI sunt 
informaţi în privinţa planului întâlnirii în anii ce preced evenimentul. 
Atâta timp cât nu este o întâlnire oficială Rotary Intenational, RI recunoaşte anvergura acestui 
eveniment şi susţine INTEROTA prin aprobarea conţinutului programului şi prin reprezentarea 
conducerii RI a evenimentului. 
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5 
ROTARACT ŞI 
ROTARY INTERNATIONAL 
 
 
Politica programului 
 
Politica de conducere pentru programul Rotaract 
vine de la Consiliul RI (care este format din 18 
ex-guvernatori de district din întraga lume) şi de 
la preşedintele RI (care este anual ales de către 
cluburile Rotary). În fiecare an preşedintele RI 
numeşte un comitet Rotaract al cărui rol este 
să sfătuiască Consiliul în privinţa schimbărilor 
propuse în politica programului. Rotaractienii 
şi Rotarienii care doresc să propună schimbări 
programului Rotaract ar trebui să lucreze alături 
fie de acest comitet, fie de membrul Consililui 
din regiunea lor pentru a aduce sugestiile lor în atenţia Consiliului. 
 
Schimbările aduse programului Rotaract care pot afecta Constituţia şi legea locală a Rotary 
International sau Constituţia RI şi legile locale ale cluburilor Rotary trebuie să fie luate în 
considerare şi dezbătute pe baza Consiliului de Legislaţie. Acesta este corpul legislativ al RI. 
Programul Rotaract nu are un corp legislativ separat care să analizeze amendamentele 
constituţionale. Dacă un club Rotaract sprijină o asemenea schimbare analiza propunerii ar 
trebui urmărită de către clubul Rotary naş. Acesta nu este obligat să înainteze o asemenea 
propunere în numele clubului Rotaract Consiliului de legislaţie. 
 
Programul Administrativ 
 
Secretariatul RI şi Rotaract 
Secretariatul RI este format din Sediul Central Mondial din Evanston, Illinois, S.U.A. şi din cel 
opt Birouri informaţionale din Argentina, Australia, Brazilia, India, Japonia , Coreea, Philippine 
şi Elveţia. Personalul RI este dedicat asigurării unui serviciu excelent în cadrul progarmului 
Rotaract din întreaga lume. 
 
 
Comunicare 
Buna comunicare între RI, cluburile Rotaract şi cluburile naş Rotary este cheia sănătăţii şi 
dezvoltării acestui program important. Pentru a facilita acest lucru, scrisori privind acest program 
sunt trimise în fiecare an de către RI Sediul Central Mondial care conţin actualizări ale 
programului, informaţii despre noi publicaţii şi anunţuri despre activităţi speciale cum ar fi 
Săptămâna Mondială Rotaract şi Întâlnirea Rotaract Pre-Convenţie. Cluburile Rotaract ar trebui 
să facă un efort deosebit pentru a menţine RI informat asupra activităţilor lor. 
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Tematica aleasă de preşedintele RI  
În fiecare an preşedintele RI introduce o tematică specială care are ca scop unirea proiectelor de 
caritate ale cluburilor Rotaract şi Rotary naş, cu cele ale cluburilor Rotaract şi Rotary din lume.  
Cu această tematică preşedintele invită cluburile Rotaract să contribuie la efortul Global de a 
spori înţelegerea şi pacea în lume. 
 
Comitetul Rotaract RI 
În fecare an preşedintele RI desemnează un comitet internaţional cu scopul de a oferi 
consultanţă Consiliului cu privire la programul Rotaract. A devenit o obişnuinţă pentru comitet 
să includă atât Rotarieni cât şi Rotaractieni din întreaga lume. Cei interesaţi să înainteze 
propuneri Consiliului cu privire la programul Rotaract trebuie să lucreze alături de Comitetul 
Rotaract RI. Rotaractienii interesaţi să lucreze cu acest comitet ar trebui să aibă o scrisoare din 
partea unui Rotarian adresată preşedintelui ales RI prin care să fie recomandat(ă) drept un(o) 
candidat(ă) demn(ă) de încredere. Toate întălnitile comitetului sunt stabilite în funcţie de 
hotărârea preşedintelui ales. 
 
Certificarea, înregistrarea şi desfiinţarea clubului Rotaract 
Secretariatul RI acţionează ca un administrator central pentru cluburile Rotaract. Fiecare nou 
club Rotaract are datoria să înainteze “Planul de Organizare al Clubului Rotaract” biroului 
Central de Servicii RI din zona sa şi să achite o taxa de 50 USD. Aceste informaţii devin o parte 
computerizată a cluburilor oficiale Rotaract, păstrate la Sediul Central Mondial , făcând posibilă 
promovarea comunicării internaţionale şi regionale între cluburile Rotaract. 
În fiecare an, cluburile Rotaract au obligaţia de a oferi informaţii actualizate către Sediul Central 
Mondial penru a-i asigura de acurateţea acestor date. RI  va desfiinţa cluburile Rotaract (pentru o 
listă completă a altor motive pentru care un club Rotaract poate fi desfiinţat vă rugăm să 
consultaţi Art. III., Secţiunea 5 din Statutul Tip al Clubului Rotaract şi Secţiunea 19 din 
Declaraţia Politicii Rotaract ) dacă corespondenţa este returnată la Secretariat şi personalul RI nu 
poate să intre în legătură cu preşedintele prin reprezentantul Districtului Rotaract, cu 
Preşedintele Districtului Rotaract, secretarul clubului naş Rotary sau cu Guvernatorul 
Districtului. 
Aceste persoane au la dispoziţie 90 de zile pentru a oferi informaţii actualizate către RI, după 
care clubul Rotaract va fi desfiinţat. Această politică face esenţial ca cluburile Rotaract să depună 
numele şi adresele preşedinţilor cluburilor sau a persoanelor de contact în fiecare an, astfel încât nu 
numai informaţiile corecte despre cluburi să apară în Anuarul Internaţional Rotaract, cât şi 
pentru a preveni desfiinţatrea unor filiale Rotaract. 
Pe de altă parte, dacă în timpul anului Rotary  preşedintele sau persoana de contact face 
schimbări, trebuie să anunţe Rotary International pentru ca scrisorile trimise de către Secretariat 
să nu fie returnate. 
Dacă un club Rotaract vrea să fie reînfiinţat după ce a fost desfiinţat de Rotary, pot face acest 
lucru oricând atâta timp cât au sprijinul clubului naş Rotary. Dacă această cerere este înaintată 
într-un an de la data oficială desfiinţării nu mai este nevoie să plătească cei 50 USD. În caz 
contrar, taxa trebuie plătită. 
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Servicii 
 
Anuarul Internaţional Rotaract 
 În fiecare an, secţiunea Anuarul Oficial al Secretariatului trimite tuturor cluburilor Rotaract un 
Formular Personal Rotaract pentru a verifica informaţiile cu privire la adresele şi activitaţile 
acestora. Returnarea formularului înainte de 1 aprilie garantează includerea în Anuarul 
Internaţional Rotaract. Aceste rapoarte trebuie trimise la: 

Official Directory 
 Rotary International 
 One Rotary Center 
 1560 Sherman Avenue  
 Evenston, IL 60201, USA 
 Fax: 847-328-8554 

 
Înaintând formularul Raportului Anual Rotaract, cluburile îşi pot arăta interesul pentru 
participarea la proiectele internationale Home Hosting şi Partner Club. 
  
THE ROTARIAN, Rotary World şi Rotaract News 
Secretariatul RI crează materiale promoţionale pentru a ajuta programul Rotaract. În primul 
rând, printre publicaţiile Rotaract se regăsesc The Rotarian, Rotary World şi Rotaract News. 
Primul dintre acestea este publicat lunar, fiind revista oficială a RI precum şi una internaţională 
pentru oamenii de afaceri şi profesionişti. 
Rotary World este un ziar tipărit de 5 ori pe an care include reportaje despre proiecte inovatoare 
privind cluburile şi districtele în comunităţi din lumea întreagă. Rotaract News este o circulară 
bianuală publicată exclusiv pentru publicul Rotaractian. 
Pentru a dezvolta temele abordate de aceste publicaţii cluburile Rotaract sunt rugate să prezinte 
anual fotografii şi “Formularul de Raport al Proiectului”  în care să detalieze proiecte de caritate 
comunitare şi internaţionale. Comunicarea clubului dumneavoastră este esenţială în asigurarea 
succesului Rotaract pe plan internaţional. Orice club Rotaract înregistrat ar trebui să primească 
un exemplar din Rotary World şi Rotary News. În caz contrar este posibil să nu fie înregistrat 
corect şi atunci ar trebui să contacteze Sediul Central Mondial imediat. 
 
Evenimente speciale  
 
Săptămâna Mondială Rotaract 
În săptămâna 13 martie cluburile Rotaract din întreaga lume şi naşii lor se reunesc pentru a 
celebra Săptămâna Mondială Rotaract. Această sărbătoare coincide cu data oficială înfiinţării 
primului club Rotaract de către Rotary International. În cadrul acestei săptămâni, cluburile 
Rotaract sunt invitate să se alăture cluburilor naş Rotary pentru a desfăşura unele activităţi 
împreună. 
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6 
RESURSE 

 
 
 
 
Unul dintre principalele scopuri ale 
cluburilor Rotaract este de a asigura 
servicii atât pe plan local, cât şi pe 
plan internaţional. Rotary International 
şi Fundaţia Rotary au o varietate de 
programe, activităţi  pentru a susţine 
efortul cluburilor Rotary şi Rotaract în 
dezvoltarea proiectele lor. Secţiunea 
următoare detaliază programele, activităţile Rotary International şi Fundaţiei Rotary, şi explică 
cum poate obţine clubul Rotaract informaţii suplimentare. Publicaţiile trecute ca resurse mai jos 
pot fi comandate din ultimul RI Catalog (019-EN), sau completând Formularul de Comandă al 
Publicaţiilor care trebuie trimis la Centrul de Servicii din zona dumneavoastră. În plus, web site-
ul RI (www.rotary.org) conţine o vastă gamă de informaţii. 
  
Resursele Rotary International 
Departamentul Programelor RI acţionează ca un filtru de informaţii cu privire la activităţile 
mondiale ale clubului şi districtului. Prin publicaţiile programului său şi baza de date a 
proiectului, personalul programului îi poate ajuta pe Rotaractieni să dezvolte proiecte de calitate 
prin împărtăşirea experienţei şi cunoştinţelor altor persoane din întreaga lume.  
Baza de date a proiectelor conţine câteva sute de modele şi idei precum şi organizarea resurselor, 
asigurând informaţii concise asupra proiectelor de servicii internaţionale, vocaţionale şi 
comunitare. Rotarienii şi Rotaractienii sunt încurajaţi să înaiteze proiectele lor pentru o posibilă 
luare în considerare astfel încât şi alţii să beneficieze din experienţa lor. Pentru a obţine 
informaţii din baza de date a proiectelor, contactaţi Departamentul de Programe la Sediul 
Central Mondial RI, specificând ce tipuri de exemple de proiecte doriţi să primiţi.  
 
SIDA 
Consiliul RI încurajează cluburile Rotary să lucreze împreună cu agenţii de sănătate 
guvernamentale şi cu organizaţii non-guvernamentale pentru a spori atenţia membrilor lor şi a 
întregii comunităţi cu privire la educarea şi prevenirea SIDA. Cluburile Rotary au fost rugate de 
către Consiliu să folosescă materialele Programului Naţiunilor Unite despre HIV/SIDA 
(UNAIDS) pentru lărgirea activităţilor de colaborare cu Interactienii şi Rotaractienii. Aceştia din 
urmă pot atrage atenţia asupra consecinţelor SIDA printre semenii lor. 
Pentru mai multe informaţii, consultaţi publicaţia RI, Rotary Responds to AIDS (604-EN). 
 
Copii defavorizaţi 
Recunoscând faptul că o parte vulnerabilă cu totul specială a populaţiei este reprezentată de către 
copii, RI’s Children at Risk încurajeză cluburile să desfăşoare proiecte care să aline suferinţele 
copiilor care trăiesc în condiţii deosebit de dificile, acest lucru pentru ca ei să crească în spiritul 
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păcii, demnităţii, toleranţei, libertăţii şi egalităţii. 
Importanţa acordată unui astfel de program este rezultatul aprobării şi susţinerii RI a drepturilor 
copiilor la hrană, adăpost, asistenţă medicală, educaţie şi protecţie împotriva abuzurilor şi a 
violenţei, indiferent de rasă, naţionalitate sau religie. 
Proiectele serviciilor cuprinse de Children at Risk subliniază atenţia asupra foametei 
analfabetismului şi educaţiei primare, asistenţă medicală şi imunitate, comunităţi şi şcoli sigure, 
prevenirea asupra consumului de acool şi droguri, rezolvarea problemei locuinţelor stabile. 
 
Grija pentru vârstnici 
Cum aşteptările oamenilor de la viaţă cresc, grija pentru oamenii în vârstă este o nevoie 
crescândă în multe comunităţi. Această activitate de Servicii Comunitare este proiectată pentru a 
încuraja cluburile Rotary şi Rotaract să realizeze proiecte care să răspundă nevoilor sociale, fizice, 
vocaţionale şi educaţionale ale vârstnicilor. Proiectele cu această temă integreză bătrânii în 
activităţi comunitare şi îi ajută să doboare barierele dintre generaţii. 
Pentru mai multe informaţii consultaţi publicaţia RI Learning from Experience (621-EN).  
 
Prevenirea consumului de droguri şi alcool 
Prin sporirea măsurilor de prevenire a consumului de droguri şi alcool, RI atrage atenţia asupra 
unei probleme de proporţii globale. 
Cluburile Rotary şi Rotaract sunt încurajate să realizeze proiecte comunitare prin care să 
contribuie la reducerea acestor abuzuri în societate. 
Acest lucru se poate realiza prin intermediul unor programe particulare care evidenţiază pericolul 
la care individul este expus. 
Datorită importanţei aducerii la cunoştinţă cu cât mai devreme posibil a acestei probleme, 
Rotaractienii se află în poziţia ideală de a-i educa pe copii şi pe semenii lor în această privinţă.   
Pentru mai multe informaţii consultaţi publicaţia RI Combating Substance Abuse (627-EN). 
  
Interact 
Interact este o organizaţie internaţională de servicii şi cluburi sociale pentru adolescenţii de 14 – 
18 ani  care dezvoltă abilităţi de conducere, responsabilitatea cetaţeneasca, promovând 
inţelegerea şi pacea internaţională. 
Fiecare club Interact este sponsorizat de un club local Rotary – cu rol de consilier – dar se 
autoguvernează şi se autosusţine. În fiecare an, clubul Interact realizează un proiect de servicii 
comunitare şi unul care promovează înţelegerea şi bunăvoinţa internaţională. Interactul este 
totodată şi o organizaţie socială. 
Membrii săi dezvoltă o vastă reţea de prieteni prin schimburi cu cluburile locale şi din diferite 
ţări. Interactienii din cadrul unei comunităţi constituie potenţiali membri Rotaract. 
Pentru mai multe informaţii consultaţi publicaţia RI Interact Handbook (654-EN) sau pe 
preşedintele Distritului Interact. 
  
Combatarea Foametei 
Sărăcia este în creştere şi una dintre cele mai importante consecinţe este lipsa hranei. RI 
încurajează cluburile Rotary şi Rotaract să realizeze proiecte pentru combaterea acestei probleme 
să reducă substanţial malnutriţia, mortalitatea infantilă, foametea cronică şi să elimine bolile 
majore determinate de nutriţie inadecvată. 
Pentru mai multe informaţii consultaţi publicaţia RI Combating Hunger and Poverty Through 
Rotary (307-EN). 
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Programe de alfabetizare 
Prin acest program Cluburile Rotary şi Rotaract analizează problema analfabetismului şi dezvoltă 
proiecte educaţionale pentru adulţi şi copii.  
Pentru mai multe informaţii consultaţi publicaţia RI Rotary Promotes Literacy (601-EN) 
 
Programul de protejare al planetei 
Acest program se adresează preocupărilor crescânde privind starea mediului înconjurător. 
Cluburile Rotaract şi Rotary pot ajuta la creşterea grijii pentru ecologie şi mediu în propriile case, 
comunităţi şi în lumea întreagă. Oricând este posibil, orice proiect Rotaract ar trebui să rezolve 
probleme de mediu. 
Pentru mai multe informaţii consultaţi publicaţia RI Preserve Planet Earth Handbook (378-EN). 
 
Programe RCC (Rotary Community Corps) 
Programele Rotary Community Corps (RCC) încurajează cluburile Rotary şi Rotaract să 
identifice non-Rotarieni cu abilităţi de conducere şi care au nevoie de asistenţă tehnică şi 
organizaţională pentru a defăşura proiecte de dezvoltare locală. Programele RCC sunt organizate 
şi sprijinite financiar de Rotary, Rotaract sau Interact. Scopul acestui program este de a dezvolta 
abilităţi de conducere şi resurse locale la costuri reduse. 
Pentru mai multe informaţii consultaţi publicaţia RI  Rotary Community Corps (RCC) 
Program Handbook (770-EN). 
 
Programul de voluntari Rotary 
Acest program implică Rotarieni, Rotaractieni şi non-Rotarienii în proiecte de voluntariat 
comunitare şi internaţionale. Programul de voluntari Rotary este creat să-i implice pe  
Rotarieni/Rotaractieni în programe de voluntariat în cadrul comunităţii proprii, să asigure 
cunoştinţe de specialitate sau aptitudini necesare proiectelor comunitare, să crească şi să faciliteze 
participarea în toate tipurile de activităţi voluntare. 
Rotaractienii interesaţi să-şi folosească experienţa şi cunoştinţele în cadrul unui astfel de proiect 
ar trebui să caute ocazii în comunitate şi în district. Cei care nu pot găsi asemenea ocazii şi sunt 
dornici să se implice într-un program de voluntari în afara districtului ar trebui să contacteze 
preşedintele Serviciului Vocaţional din district şi să completeze formularul de înregistrare RI 
pentru oportunităţile de voluntariat Rotary. Voluntarii ar trebui să se angajeze independent în 
cadrul unor programe Rotary sau non Rotary folosindu-şi astfel experienţa. 
 Pentru mai multe informaţii consultaţi publicaţia RI Rotary Voluteers Handbook (263 EN). 
 
Premiile Rotary pentru Tineri 
(Rotary Youth Leadership Awards - RYLA) 
Organizate la nivel de club Rotary, districtual sau multidistrictual, seminariile se concentreză 
asupra temelor de interes pentru studenţi şi tineri profesionisti. Participanţii fac schimb de idei, 
explorează posibilitaţi de carieră, află mai multe despre Rotary, se informează despre organizarea 
proiectelor de caritate pentru tineri şi comunitate, şi discută modalităţi de a rezolva problemele 
familiale, sociale şi profesionale. 
 Legătura dintre Rotaract şi RYLA se realizeaza la mai multe nivele. În unele cazuri Rotaractienii 
sunt selectaţi de către clubul Rotary să participe la seminariile RYLA. Cluburile Rotaract pot 
lucra cu un club Rotary sau su un comitet de district RYLA pentru organizarea seminarului. 
Seminariile RYLA oferă o excelentă sursă de viitori membri Rotaract.  
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Rotaractienii interesaţi să afle mai multe despre activităţile RYLA, ar trebui să contacteze clubul 
Rotary naş, Guvernatorul Districtului sau să consulte publucaţia RI  Rotary Youth Leadership 
Awards Guidelines (694-EN). 
 
Pace si Rezolvarea Conflictelor 
Eforturile Rotarienilor pentru pace şi rezolvarea conflictelor, se concentrează asupra unor arii de 
interes pentru toate comunităţile prcum terorismul, uzul de arme, violanţa domestică/familială, 
intoleranţa etnică şi religioasă, deterioararea oraşelor, lipsa spaţiilor de recreere, lipsa lociunţelor 
şi şomajul. Prin intermediul unor astfel de proiecte şi activităţi, Rotarienii şi Rotaractienii sunt 
încurajaţi să-şi arate devotamentul faţă de pace. 
Pentru mai multe informaţii consultaţi Building Peace in the Community (377-EN). 
 
Programul Internaţional de Servicii Comunitare 
(WCS-World Community Service) 
Rolul acestui program este de a încuraja cooperarea internaţională, finalizarea proiectelor care 
duc la îmbunătăţirea standardelor de viaţă şi satisfacerea nevoilor primare; şi, totodată, de a spori 
înţelegerea şi bunăstarea internaţionlă prin asistenţă profesională, tehnică şi materială. 
Un proiect de servicii comunitare este unul în care două cluburi din ţări diferite îşi unesc forţele, 
răspunzând nevoilor comunităţii prin asigurarea de fonduri internaţionale, asistenţă voluntară şi 
sprijin material. The World Community Service Projects Exchange (754-EN) grupează proiecte 
care au nevoie de parteneri internaţionali pentru cluburile Rotary şi Rotaract. 
Cluburile Rotaract pot grupa proiecte care au nevoie de sprijin în WCS Projects Exchange cu 
aprobarea clubului sponsor Rotary. Informaţii despre WCS Projects Exchange pot fi găsite şi pe 
site-ul RI. 
O altă sursă WCS este reţeaua de informaţii Donations-in-kind (DIN-Donations Information 
Network), o bază de date care înglobează bunuri şi servicii oferite de către Rotarieni şi 
Rotaractieni pentru a fi folosite în proiecte WCS. 
Pentru mai multe informaţii şi formulare de înregistrare pentru acest program, consultaţi the 
World Community Service Handbook: A Guide to Action (742-EN). 
 
Schimbul de experienţă între tineri 
Acest program trimite elevi de şcoală primară să înveţe şi să călătorească în străinătate pe durata 
unui an şcolar cu scopul pentru a promova pacea şi înţelegerea internaţională. Elevii care 
beneficiază de acest program, cu vârsta între 15 şi 19 ani, sunt găzduiţi de familii ajungând să 
cunoască viaţa, cultura şi educaţia din ţara respectivă. 
Fiind sponsorizate de cluburile Rotary care trimit şi primesc elevii, selectarea se face în 
conformitate cu  procedurile sugerate de Consiliul RI. Elevii selectaţi sunt potenţiali viitori 
membri Rotaract. 
Pentru mai multe informaţii contactaţi preşedintele din district al programului sau consultaţi 
Youth Exchange Handbook (746-EN). 
 
Resursele Fundaţiei Rotary 
Prin programele sale de schimb culturale, educaţionale şi umanitare, Fundaţia Rotary asigură 
asistenţă financiară proiectelor internaţionale Rotary/Rotaract care au ca scop promovarea pacii 
şi înţelegerii în lume. Principiile după care sunt analizate cererile de sponsorizare necesită ca 
proiectele să implice două sau mai multe ţări şi să se conformeze criteriilor stabilite de către 
giranţii Fundaţiei Rotary.În plus, finanţarea este posibilă şi în cazul bursele şcolare internaţionale. 
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Alocaţiile Discovery      
Alocaţiile Discovery subvenţioneaza activităţile planificate în avans ale cluburilor şi districtelor 
Rotary care desemnează proiecte internaţionale semnificative prin suportarea cheltuielilor de 
transport, masă şi auxiliare pentru persoanele selectate de către clubul sau districtul sponsor să 
călătorească dintr-o ţară intr-alta. Alocaţiile Discovery oferă până la 3,000 USD echipelor de 
Rotarieni sau de experţi conduşi de cel puţin un Rotarian să călătoarească în altă ţară pentru o 
perioadă nelimitată de timp. 
Pentru mai multe informaţii consultaţi Humanitarian Grants Programs (130-EN). 
 
Alocaţiile pentru voluntarii Rotary 
Acest program alocă sume de bani pentru a acoperi costurile de zi cu zi şi de transport pentru 
Rotarieni, foştii membri ai Fundaţiei Rotary şi pentru Rotaractienii care vor să se implice intr-un 
serviciu de voluntariat internaţional pentru cel puţin patru săptămâni într-un proiect Rotary sau 
non-Rotary. Pentru a beneficia de finanţare, potenţialii voluntari trebuie să fie mai întâi 
înregistraţi în programul de Voluntari Rotary al RI. 
Pentru mai multe informaţii consultaţi Humanitarian Grants Programs (130-EN). 
 
Studiul în grup (GSE) 
Districtele Rotaract beneficiază de împuterniciri pentru a trimite echipe de către patru oameni de 
afaceri sau profesionişti să viziteze altă ţară pentru patru-şase săptămâni pentru a studia instituţii 
de afaceri, meserii aşa cum sunt practiate în ţara gazdă şi pentru a experimenta un nou mod de 
viaţă. Fundaţia Rotary asigură finanţare pentru transportul cu maşina. Rotarienii gazdă achită 
cheltuielile pentru studiu al echipei vizitatoare.(Copii şi nepoţii Rotarienilor nu beneficiază de 
acest program). 
Pentru mai multe informaţii consultaţi broşura Group Study Exchage (160-EN). 
 
Alocaţiile pentru Sănătate, Foamete şi Umanitate (3-H) 
Un astfel de program oferă finanţare (de la 100,000 la 500,000 USD) pentru proiecte umanitare 
internaţionale la scară largă de la unu la cinci ani, care sunt destinate îmbunătăţirii condiţiilor de 
sănătate, combaterea foametei, încurajarea dezvoltării umane şi sociale precum şi promovarea 
înţelegerii, bunăvoinţei şi păcii în lume. Proiectul trebuie să implice cluburi Rotary din două sau 
mai multe ţări. Rotaractienii pot participa la proiecte 3-H, dar neoficial. 
Pentru mai multe informaţii consultaţi Humanitarian Grants Programs (130-EN). 
 
Burse de ajutor pentru proiecte umanitare internaţionale 
Acestea sunt destinate susţinerii proiectelor umanitare în zone ale lumii unde nu există club 
Rotaract sau unde clubul local nu poate contribui în mod semnificativ. Aceste alocaţii asigură 
până la 15,000 USD, fiecărui dolar corespunzându-i doi dolari investiţi de către clubul sau 
districtul sponsor. Cu toate că proiectele pot fi finanţate şi monitorizate de către Rotaractieni, 
clubul lor sponsor terbuie să fie de acord şi să semneze formularul Helping Grant. 
Pentru mai multe informaţii consultaţi Humanitarian Grants Programs (130-EN). 
 
Matching Grants pentru proiecte umanitare internaţionale 
 
Acest program oferă asistenţă financiară până la 50,000 USD cu scopul de a propune un proiect 
internaţional Rotary. Aceste alocaţii corespund contribuţiilor cluburilor internaţionale 
Rotary/Rotaract sau fondurile pentru proiect strânse în comun de la clubul sposor şi de la un 
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club partener Rotary sau Rotaract internaţional. Cu toate că proiectele pot fi finanţate şi 
monitorizate de către Rotaractieni, clubul lor sponsor terbuie să fie de acord şi să semneze 
formularul Matching Grant.  
Pentru mai multe informaţii consultaţi Humanitarian Grants Programs (130-EN). 
 
Bursele Ambasadoriale ale Fundaţiei Rotary 
Bursele Ambasadoriale ale Fundaţiei Rotary finanţează studiul în altă ţară , timp în care 
beneficiarii sunt ambasadori ai buneivoinţe şi pot să vorbească despre ţara lor. La întoarcere, 
fiecare elev ţine prelegeri cu privire la experinţele sale internaţionale, fapt ce urmăreşte sporirea 
înţelegerii în lume. Bursele pot fi acordate pentru unul, doi sau trei ani de studiu. Pe lângă 
aceasta, există burse culturale ambasadoriale pentru pregătire lingvistică şi culturală intensivă în 
altă ţară, fie pentru trei sau şase luni. (Copii şi nepoţii Rotarienilor nu beneficiază de acest 
program). 
Pentru a afla mai multe despre eligibilitate şi termene limită, consultaţi manifestul Rotary 
Foundation Ambassadorial Scholarships (132-EN). 
 
Alte Surse 
Printre alte surse de informare se regăsesc următoarele website-uri: 
www.rotaract.org 
- Acest site, numit Centrul Global de Informare Rotaract, este o sursă suplimentară de informaţii 
referitoare la programul Rotaract. Include detalii despre cluburi Rotaract din întreaga lume, 
forumuri în cadrul cărora sunt abordate subiecte de importanţă majoră, e-mail gratuit şi 
calendarul evenimentelor. De asemenea, se mai poate găsi un Press Room în se găseşte lista 
evenimentelor şi anunţurilor Rotaract curente, Rotaract  Handbook on-line, precum şi informaţii 
cu privire la parteneriatele Rotary-Rotaract. 
www.rotaract.de/service/ 
- Acest site, înteţinut de doi Rataractieni din Germania, pune la dispoziţie o dată de baze despre 
proiectele Rotary, Rotaract şi Interact. Descrierile lor sunt downloadabile, şi mai există o zonă 
unde cluburile pot introduce informaţii despre propriile activităţi. 
www.icufr.org 
- The International Computers Users Fellowship of Rotarians, este o asociaţie a Rotarienilor care 
folosesc tehnologie computerizată în fiecare zi. Acest site cuprinde câteva link-uri către unele 
site-uri ale districtelor sau cluburilor Rotary din lume, precum şi Rotarians On-line Conference 
Center (ROCC) care cuprinde forumuri în cadrul cărora se dezbat o mare varietate de subiecte 
legate de Rotary, dar şi mesaje care variază de la teme despre dezvoltarea tehnologiei Internet 
până la glume şi anecdote. 
http://roti.ultra.net.au/index.html 
- Rotarians  on the Internet (ROTI), este o altă asociaţie dedicată celor care vor să îmbine 
pasiunea lor pentru Rotary cu cea pentru Internet. Rotarienii care administrează acest site doresc 
cu precădere să ţină evidenţa tuturor cluburilor Rotary care au propriul website. Aici se pot găsi 
link-uri către site-uri ale cluburilor şi districtelor Rotary din întreaga lume, chat room-uri 24 din 
24, manuale Rotary on-line şi multe alte materiale.            
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7 
ROTARACT ÎN ACTIUNE 

 
 
 
Creativitatea si entuziasmul membrilor 
clubului Rotaract în a finaliza atât proiecte 
locale cât şi proiecte internationale, nu 
cunosc limite. În cele ce urmeaza, sunt 
exemplificate proiecte Rotaract de mare 
anvergură, care pot constitui drept sursă 
pentru initierea propiilor proiecte. 
 
 
 
 
 

• Ca raspuns la dezastrele provocate de inundaţiile din nordul statului Gujarat din India, 
clubul Rotaract din Visnagar a realizat proiectul "Eforturi pentru prevenirea bolilor 
contagioase” pentru a sprijini prevenirea epidemiilor. 
Datorită inundaţiilor mulţi au fost ucişi, mii au rămas fără case, apa potabilă a fost 
contaminată, vitele au murit, iar casele şi străzile au fost deteriorate sau distruse. Lucrând 
împreună cu o clinică de medicină preventivă, condusă de clubul lor sponsor Rotary, 
Rotaractienii au ajutat la oprirea răspândirii epidemiilor, inclusiv malaria si holera. 
Totodată, a fost iniţiată o campanie de informare asupra maladiilor, au fost distribuite 
tablete de chlorine fiecărei case din oraşul Visnagar, şi au fost arse carcasele vitelor 
moarte. 
O mare parte dintre Rotarieni, Rotaractieni, Interactieni şi cei care s-au implicat în Inner 
Wheel si Rotary Community Corps din cluburile învecinate, au lucrat împreună cu agenţii 
guvernamentale si organizaţii non-guvernamentale pentru a face din acest proiect un 
succes. 

• Clubul Rotarct din Kampala, Uganda, a folosit "Bandwe Community Health Project" 
pentru îmbunătăţirea prosperităţii sociale şi a calitaţii vieţii din comunitatea Bndwe, prin 
oferirea de îngrijiri medicale primare şi generale localnicilor. 
Zona număra o populaţie de aproximativ 30,000, dar cu toate acestea nu deţine un 
centru medical. Prin intermediul acestui proiect, clubul a oferit servicii medicale pentru 
imunizarea unor boli (inclusiv polio), servicii stomatologice, planificare familială, igienă şi 
nutriţie. La început proiectul nu a avut o strucura permanenta, vaccinarea făcându-se în 
aer liber sau într-o sală de clasă. 
Datorită sprijinului material şi moral acordat de Guvernatorul Districtului, de un 
Rotarian, membru al clubului din Mengo şi clubul sponsor al Rotaractienilor, s-au creat 
facilităţi de îngrijire medicală permanente. 

• Thalassaemia este o boală de sânge moştenită, iar persoanele afectate necesită transfuzii 
de sânge permanente. Această boala nevindecabilă, este foarte des întâlnita la copii şi 
numarul cazurilor creşte îngrijorător. 
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Tratamentul pentru această boala nu numai că este foarte dureros dar şi extraordinar de 
scump. Clubul Rotaract din Calcutta de Est, India, a abordat prima dată această 
problemă în 1991, prin crearea unui centru de donare de sânge, care s-a dezvoltat  
ulterior într-un proiect de mare anvergură, ce includea şi programe de informare şi 
proiecte în colaborare cu şcolile din comunitate si cluburile locale. 
Succesul acestui proiect a inspirat şi alte cluburi Rotaract din India, Israel, Turcia şi 
Anglia să gasească soluţii în lupta cu răspândirea bolilor. 

• Clubul Rotaract din Curitiba Citade Sorriso, Brazilia, ajută constant comunitatea locală. 
Proiectul lor "Cetatenie Braziliana" este unul din multele lor proiecte încununate de 
succes, intreprinse în colaborare cu clubul Rotary. 
El asigura comunitatii nevoiaşe informaţii, instrucţiuni şi sprijin pentru a rezolva 
problemele din domeniul educaţiei, dreptului, culturii şi ecologiei. Membrii clubului 
organizează seminarii de două zile cu prelegeri ţinute de numeroase agenţii 
guvernamentale, non-guvernamentale, publice şi private. 
Specialiştii le oferă membrilor comunităţii informaţii şi sfaturi practice despre sănătate, 
mediul înconjurător şi probleme locale. 

• Clubul Rotaract din Novi Ligure, Italia, preocupaţi de problemele economice şi sociale 
au decis să promoveze activităţi cu scopul de a-i motiva pe tinerii din comunitate şi de a-i 
face conştienţi pe oameni de importanţa unei comunităţi de afaceri înfloritoare în 
regiunea lor. 
În cooperare cu consiliu local, o bancă locală si clubul sponsor Rotary din Novi Ligure, 
cinci referate despre afaceri, finante, comunicaţii şi tehnologie au fost prezentate public 
pe o perioadă de cinci luni. Pe lânga acestea, s-a ţinut şi un curs de 40 de ore adresat 
tinerilor profesionişti şi potenţialilor intreprinzatori, din octombrie până în decembrie. 
Aceste seminarii de formare au fost concepute cu rolul de a-i iniţia pe participanti în 
conducerea societăţilor mici şi mijlocii, şi a-i învăţa paşii necesari pentru începerea unei 
afaceri. 

• The Twin Cities Rotaract Club din Minneapolis – St. Paul, SUA, a cumpărat o bicicletă şi 
a donat-o unei şcoli pentru studenţi cu nevoi speciale. Acest proiect de caritate a dat o 
şansă studenţilor de la Liceul Highview să aibă simpla plăcere de a se plimba cu bicicleta. 
Acest club mai lucrează cu Rotaract Minsk din Belarus, pentru a colecta haine, rechizite 
şcolare şi alte bunuri care sunt trimise unui centru de plasament din Rudensk, Belarus. 
Clubul local din Belarus se ocupă cu distribuirea bunurilor. Această acţiune s-a bucurat 
de o intensă mediatizare la televiziune şi în presă, ceea ce a dus la o publicitate intensă a 
clubului Rotarct în cadrul comunităţii. 

• “Project Golden Child”, o tabără de patru zile dedicată îmbunătăţirii vieţii copiilor 
bolnavi de cancer, a fost organizată de cluburile Rotaract din Districtul 3300, Malaezia. 
Rotaractienii şi Rotarienii din întreaga Malaezie şi Singapore, precum şi alte organizaţii 
care au oferit timp, bani şi experienţă, au ajutat ca acest proiect să devină realitate. Un 
grup de Rotaractieni dedicaţi au adunat fonduri pentru a informa despre greutăţile 
întâmpinate de aceşti copii, şi au devenit “fraţi/surori” mai mari integându-se în viaţa şi 
familiile acestora. 
Proiectul a fost mediatizat şi s-a tipărit o broşură cu informaţii despre activităţile care au 
avut loc. Faptul că proiectul s-a ocupat de aceşti copii a oferit un răgaz bine-meritat 
părinţilor şi famiilor lor. Rotaractienii implicaţi în acest proiect au afirmat că în numai 
patru zile au învăţat ce înseamnă lucrul în echipă şi au căpătat puterea de a-şi învinge 
temerile. 
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• Cluburile Rotaract din Moscova, Rusia şi Adalar (Istambul), Turcia, au sponsorizat 
împreună două concerte clasice în folosul copiilor nevoiaşi. Concertul a fost susţinut de 
o orchestră de cameră din Rusia de renume mondial. 
Rotaractienii ruşi s-au ocupat de logistică şi de organizarea călătoriei pentru muzicieni în 
Turcia, în timp ce Rotaractienii turci au asigurat buna desfăşurare a concertului. De 
asemenea, cele două cluburi Rotaract şi-au împărţit atribuţiile pentru a sprijini o 
organizaţie pentru copii. 
În Moscova, beneficiarul acestei acţiuni a fost o clinică de neurologie pentru copii, în 
timp ce Rotaractienii turci au donat profitul unui centru de plasament. 
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8

Formulare Administrative si
Documente Constitutionale 
Acest capitol contine toate formularele si documentele necesare pentru functionarea clubului Rotaract.
Paginile din acest capitol pot fi copiate si folosite in locul originalului. Mai jos este o lista de materiale
bibliografice ce pot fi gasite in acest capitol.

Lista de Materiale Bibliografice
Furnizori Autorizati de Materiale cu Emblema Rotaract  

Specificatii privind Emblemele Rotaract 

Lista de Resurse Rotaract

Formular de Comanda pentru Publicatii RI 

Statut Tip al Clubului Rotaract

Declaratia Politicii Clubului Rotaract

Rezumatul Planurilor si Obiectivelor Rotaract

Planul Organizarii Clubului Rotaract

Formular de Inscriere in Rotaract

Notice of Rotaract Alumnus (Potential Rotarian)  50

Ghid Rotaract

Rapoarte de Proiecte Anuale Rotaract

Calendarul Rotary International 

Birouri de Informatii si Regionale ale Secretariatului RI
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Furnizori Autorizati de Materiale cu Embelma Rotaract
 
Sunteti rugati sa protejati emblema Rotaract de uz ilegal. Daca doriti sa cumparati materiale ce poarta emblema Rotaract,
verificati daca individul sau firma respectiva este autorizata de Rotary International.

Mai jos aveti o lista de firme autorizate de Rotary International pentru a produce embleme Rotaract pentru materialele destinate 
vanzarii. Daca descoperiti o persoana  sau o firma ce vinde materiale cu emblema si care nu face parte din lista de mai jos, sunteti
rugati sa contactati Centrul de Servicii local sau Sectia Autorizatii de la Sediul Central Mondial RI din Evanston.

NOTA! Trebuie avut in vedere faptul ca lista de mai jos era exacta la momentul editarii, dar pot aparea schimbari intre timp. 
Pentru ultimele noutati va rugam sa consultati Anuarul Oficial.

ARGENTINA
Ghirimoldi Y Lerose, S.C.P.A.,
Uruguay 247-49, 1015 Buenos Aires
C.F. Tel: 54-1-372-8060

AUSTRALIA
John Giles Pty. Ltd., 2 Green St.,
Revesby, N.S.W. 2015. Tel: 61-2-699-
1455; Fax: 61-2-699-9903

Patrick Australia Pty. Ltd., 84-88
Leveson Street, North Melbourne,
Vic. 3051. Tel: 61-3-329-9200; Fax: 61-
3-326-5010

R.D.U. Pty. Ltd., P.O. Box 604,
Parramatta, N.S.W. 2150. Tel: 61-2-
633-4888; Fax: 61-2-891-5984;
E-mail: rduinc@msn.com;
Internet: www.rotarnet.com.au

CANADA
Russell-Hampton Canada Ltd.,
384 Westney Rd. S.; P.O. Box 426,
Ajax, Ont. L1S 3C5. Tel: 905-427-
2379; Fax: 905-427-9102

ENGLAND
A.W. Matthews, 54, High Street,
Gillingham, Kent, ME7 1BA. Tel: 44-
1634-853020; Fax: 44-1634-576330

Toye, Kenning & Spencer Limited,
Regalia House, Newtown Road,
Bedworth, Warwickshire, CV12
8QR. Tel: 44-121-236-3615; Fax: 44-
121-236-7217

FRANCE
Toye Kenning & Spencer Ltd.,
(Agent — SECAL, Ltd.) Passage Le
Dauphin, 34200 Sete. Tel: 33 67 46 15
43; Fax: 33 67 74 63 74

GERMANY
M.A. Wilm, Ballindamm 26, D-
20095 Hamburg. Tel: 49-46-5145454;
Fax: 49-40-331357

HONG KONG
Harilela’s, 29-43 Ashley Rd.,
Kowloon Centre, 2/Fl., TST; P.O.
Box 98508, Kowloon. Tel: 852-3-
692114; Fax: 852-3-7214266

INDIA
Better Services, 22 Meghna, 64 S.V.
Road, Santacruz (W), Mumbai
400054. Tel: 91-22-545152; Fax: 91-22-
6498201

Gupta’s Arts & Crafts, 11-6-31
Station Rd., Anakapalle 531001.
Tel: 91-8924-2336; Fax: 91-8924-2222

JAPAN
G. Ikoma, Ltd., 2-12, 2-chome,
Hiranomachi, Higashiku, Osaka,
Osaka. Tel: 81-6-231-0751; Fax: 81-6-
231-0766

Octon Inc., 3-21 Kanda Sakuma-cho,
Chiyoda-ku, Tokyo 101. Tel: 81-3-
3866-0481; Fax: 81-3-3861-2090

Seki-Bikodo Co. Ltd., 7-38 Tenneiji-
machi, Aizau-Wakamatsu,
Fukushima. Tel: 81-242-29-4875;
Fax: 81-242-29-6055

Wako Company Ltd., 4-5 Ginza,
Chuo-ku, Tokyo 104. Tel: 81-3-3562-
2111; Fax: 81-3-3562-0957

NEW ZEALAND
RDU Proprietary Limited,
Box 128-166, Remuera, Auckland.
Tel: 64-09-529-4400, 0800-738-695;
Fax: 64-09-529-4500; E-mail:
rotarydu@xtra.co.nz; Internet:
www.rotarydownunder.co.nz

SWEDEN
Sporrong AB, Box 98, 18211
Danderyd. Tel: 46-8-622-6840;
Fax: 46-8-622-6672

TAIWAN
B & E Enterprises Company
Limited, No. 37 Chuan Chow Street,
P.O. Box 72-40, Taipei. Tel: 886-2-
305-2861, 886-2-305-2891; Fax: 886-2-
301-4288, 886-2-304-7963

U.S.A.
All-American Specialty Co., 6019
W. Howard St., Niles, Illinois  60714.
Tel: 847-588-2580; Fax: 847-588-2146

American Logo Works, 280 Route 9
North & Union Hill Road,
Morganville, NJ  07751. Tel: 732-536-
6561/800-962-7055; Fax: 732-536-
6902; E-mail: amerlogo@
sprynet.com

C.H. Wallbank Co., 1524 VFW
Pkway., Rte. 1, West Roxbury,
Massachusetts 02132. Tel: 617-323-
8562; Fax: 617-323-9623

The Gerry White Pin Co., 4024
Keats Drive, Sarasota, Florida 34241.
Tel: 941-342-6060; Fax: 941-377-5041;
E-mail: bagnew@gte.net

Russell-Hampton Co. Inc., 15440 W.
109th St., Lenexa, Kansas 66219.
Tel: 800-841-1777; Fax: 913-599-3353;
E-mail: orders@ruh.com;
Internet: www.ruh.com

Wayside Furniture Shops Inc.,
P.O. Box 5280, Milford, Connecti-
cut 06460. Tel: 203-878-1781

.
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Specificatii privind Emblema Rotaract
Emblema Rotaract este o emblema rotunda cu majuscula “R” suprapusa peste cinci linii orizontale si sase linii
curbe verticale situate in spatiul circular din centru. Aceste elemente sunt proiectate in concordanta cu proportiile
din tabelul de mai jos. Cu “R” pe verticala, cuvantul “ROTARACT” este centrat exact deasupra si literele sunt situate in 
inelul exterior. Marginea exterioara este un perete perfect rotund pentru a contine toate elementele. 

Proportiile corecte pentru proiectarea emblemei sunt:

diametrul exterior 78 unitati
latimea inelului exterior (rosu) 12 unitati
latimea celor 2 cercuri (auriu)       3 unitati
diametrul cercului interior            42 unitati
inaltimea lui R pe verticala            31 unitati
latimea lui R sus     23 unitati
latimea lui R jos                             26 unitati
latimea barei verticale la R       5-1/2 unitati
inaltimea literelor  8 unitati
latimea literei O                             11 unitati

Culorile Rotaract sunt rosu aprins si aur si 
trebuie puse in emblema dupa cum urmeaza:
Spatiul din inelul exterior este rosu aprins.
Toate literele si detaliul au culoarea aurie.
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Lista de Resurse Rotaract
Mai jos este o lista de publicatii si materiale care pot fi de ajutor in organizarea si infiintarea unui club Rotaract
in comunitatea voastra. Acestea pot fi comandate de la biroul Secretariatului RI din zona dumneavoastra. 
Consultati Catalogul RI sau Centrul de Servicii RI de care apartineti pentru informatii suplimentare.

Ghidul Rotaract (Rotaract Handbook)
Aceasta este o publicatie revizuita ce
contine pasii de baza pentru organizarea
clubului Rotaract, incluzind infiintarea si
conducerea clubului Rotaract; ofera 
informatii si exemple de proiecte pentru
folosul comunitatii.
Order no. 562-EN.

Planul Organizatoric al Clubului Rotaract
Planul organizatoric al clubului, completat de
noul consiliu director, semnat de presedintele
clubului sponsor Rotary si de Guvernatorul 
Districtului, prezentat apoi la RI.
Cand formularul completat este primit la RI,
este eliberat 
“Rotaract Club Certificate of Organization”.
Order no. 672-EN.
Inclusa in Ghidul Rotaract.

Rotaract: Construind un Viitor mai Bun
Brosura promotionala, pentru a informa noii
si potentialii membri despre activitatile si scopul
clubului.
Order no. 663-EN.

Statutul Tip al Clubului Rotaract
Inclusa in Ghidul Rotaract.
Order no. 661-EN. 

Declaratia Politicii Clubului Rotaract
(Rotaract Statement of Policy)

Order no.660-EN Inclusa in Ghidul Rotaract.

Formular de Inscriere in Rotaract
Inclusa in Ghidul Rotaract.

Carti de Vizita Rotaract
Carti de vizita pentru membrii clubului.
Order no. 665-EN.

Ghidul Membrilor Rotaract
Ghid informativ pentru membrii noi pentru
familiarizarea lor cu structura, politicile si
ariile de servicii Rotaract.
Inclusa in Ghidul Rotaract.

Anuarul International Rotaract
Anuar ce contine: statisticile anuale Rotaract,
nume si adrese din District
Presedintii si Reprezentantii Rotaract,
toate cluburile recunoscute,
pulicatiile internationale si regionale ale Rotary.
Distribuite gratuit in fiecare an tuturor Reprezentantilor
de District si cluburilor Rotaract active.
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Formular de Comanda pentru Publicatii RI

(Completati Citet)

Nume

Adresa                    Oras

Judet                                                                                Tara                                                    Cod Postal

Club Rotaract                                                                Club Sponsor Rotary       District

Numar Telefon

METODA DE PLATA:
Ordin de plata
Carte de Credit* (minim 20USD)

VISA MasterCard 

Pentru carte de credit, completati urmatoarele randuri:

Numele posesorului

Semnatura (cea de pe cartea de credit)

Numarul cartii Data expirarii
(Luna/Anul)

Cost Unitar (USD)
Titlul                                     Nr. Catalog                Limba                     Cantitate sau Gratis Total (USD)

Subtotal

Total

Preturile din catalogul RI includ
si taxele de expediere.

Pentru a nu plati de doua ori, trimiteti
formularul prin fax SAU posta.

Destinatar
FD 214

Tel. (847) 866-4600
08:00 – 17:00, Central Time (U.S.A.),
Luni – Vineri

Preturile pot fi schimbate fara notificare prealabila.
*Platile de pe cartea de credit pot fi facute numai la Sediul Central Mondial.

Trimiteti formularul la Biroul de Informatii RI de care apartine clubul dumneavoastra.
Daca este trimis la Sediul Central Mondial, folositi urmatoarele date:

RI Publications Order Services Section
Rotary International
930 Pitner Avenue, Evanston, Illinois 60202, U.S.A.
FAX: 847-866-3276                    337-EN99-Rotaract—(799)FORMULARUL POATE FI COPIAT
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Statut tip al clubului  Rotaract 
 

Art.I. Nume 
Această organizaţie va fi desemnată cu numele clubului Rotaract din __________________. 
 

Art.II. Scopuri şi obiective 
Rotaract are ca scop să ofere tinerilor de ambele sexe posibilitatea de a dobândi într-un cadru de prietenie şi 
colaborare, metodica necesară pentru a-şi dezvolta personalitatea, de a răspunde nevoilor materiale şi sociale ale 
comunităţiii din care fac parte şi pentru a acţiona în favoarea  ameliorării relaţiilor dintre naţiuni. 
Are următoarele obiective: 
1. Să dezvolte competenţele tehnice şi aptitudinile de conducere. 
2. Să  suscite membrilor săi respectul faţă de drepturile celuilalt bazat pe înţelegerea valorii fiecărui individ. 
3. Să îi dirijeze spre recunoaşterea demnităţii şi importanţei oricărei ocupaţii utile ca instrument pus în 

serviciul societăţii. 
4. Să îi incite la acceptarea, aplicarea şi promovarea regulilor de înaltă probitate ca şi bază a conducerii şi 

exercitării oricărei profesii. 
5. Să îi încurajeze să discearnă mai bine nevoile, probleme şi potenţialul comunităţii şi al lumii întregi. 
6. Să le ofere ocazia de a întreprinde la scara individuală şi colectivă acţiuni care vizează bunăstarea 

comunităţii lor şi favorizează înţelegerea şi întrajutorarea internaţională. 
 

Art.III. Patronaj 
1. Prezentul club Rotaract este patronat de către clubul Rotary din _______________ şi dă seama unei  

comisii formate din  minimum 5 membri prin care clubul-naş se va strădui să-I furnizeze sfaturi şi asistenţă 
şi să-l ghideze în funcţionarea sa. 

2. Clubul va trebui să aibă  înscris pe orice document al său la antet numele clubului Rotary-naş. 
3. Efectivul său va fi compus din tineri de ambele sexe rezidand, lucrând sau studiind în regiunea de 

implantare a clubului Rotary-naş. 
4. Acest club este o organizaţie apolitică şi nondiscriminatorie. 
5. In cazul în care clubul Rotary-naş va fi desfiinţat guvernatorul districtului rotarian va căuta să numească în 

locul acestuia un alt club; dacă nu poate fi găsit nici unul în următoarele 120 de zile clubul Rotaract va fi 
desfiinţat. 

 

Art.IV. Efectivul 
1. Clubul va fi compus din tineri de ambele sexe între 18 şi 30 de ani împliniţi având aptitudini de conducere 

şi o reputaţie excelentă. Această limită de vârstă nu se aplică studenţilor din învăţământul superior 
prelicenţă. 

2. Modul de alegere a membrilor va fi determinat de către însăşi clubul în acord cu clubul-naş. 
3. Fiecare membru va trebui să asiste în cursul unui an la cel puţin 60% din reuniunile ordinare ale clubului. 

Totuşi se permite compensarea  absenţelor prin participarea unui membru  la o reuniune ordinară a unui alt 
club Rotaract care va ţine loc de prezenţa la propriul club dacă aceasta survine în aceeaşi zi sau în două 
săptămâni  anterioare sau ulterioare cu condiţia ca clubul să fie informat de către membrul respectiv sau de 
către secretariatul clubului gazdă. 

4. Toţi bursierii fundaţiei Rotary care se încadrează în limitele de vârstă amintite vor putea fi primiţi ca şi 
membrii invitaţi ai clubului Rotaract pe durata studiilor. 

5. Calitatea de membru va lua automat sfârşit în următoarele condiţii: 
a.dacă criteriile de asiduitate nu mai sunt reunite, excepţie făcând cazurile în care Consiliul Director 
hotărăşte altfel 
b.prin dizolvarea clubului 
c.dacă membrul implineşte 30 de ani până la data de 30 Iunie al anului Rotaract în curs 

6. Calitatea de membru poate lua sfârşit în următoarele condiţii: 
a.dacă criteriile de apartenenţă nu mai sunt reunite 
b.pentru un motiv decis de însăşi clubul prin votul a două treimi din membrii în situaţie regulamentară. 

 

Art.V. Reuniuni 
1. După cum stipulează regulamentul interior clubul se va reuni de cel puţin două ori pe lună într-un loc şi 

după un orar convenabil membrilor săi. 
2. Comitetul se va reuni conf. prevederilor  regulamentului interior. 
3. Rotary Internaţional  cere fiecărui club-naş să  desemneze unul sau mai mulţi dintre membrii săi care se vor 

angaja să asiste lunar la cel puţin una din reuniunile clubului Rotaract. 
4. Reuniunile clubului şi ale comitetului său vor putea fi anulate în timpul vacanţelor şi zilelor de sărbătoare 

prin decizia comitetului şi informarea clubului-naş. 
5. Procesul verbal a fiecărei reuniuni a clubului sau a comitetului său va trebui prezentat preşedintelui comisiei 

Rotaract a clubului-naş în maxim 2 săptămâni care urmează fiecărei şedinţe. 
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Art.VI. Conducători şi membrii ai comitetului 
1. Conducerea clubului Rotaract va fi asigurată de către preşedinte, vicepreşedinte, secretar, trezorier  precum 

şi de către conducătorii prevăzuţi de regulamentul interior. 
2. Organul director al acestui club va fi format dintr-un consiliu de administraţie compus din preşedinte, 

predecesorul său,  trezorier, membrii comitetului, numărul acestora din urmă fiind fixat de către club. 
Este obligatoriu ca aceştia să fie desemnaţi prin alegeri dintre membrii clubului în situaţie regulamentară. 
Este indispensabil de altfel ca deciziile, strategiile şi acţiunile comitetului şi ale clubului să se supună 
dispoziţiilor prezentului statut şi tuturor procedurilor stabilite de către Rotary Internaţional. 
Comitetul va fi însărcinat cu supervizarea conducătorilor şi a comisiilor clubului şi va fi autorizat pe motive 
valabile să declare vacantă orice funcţie; el va fi abilitat să statueze acţiunile preluate de la aceşti responsabili 
sau comisii eliberate din funcţie. 

3. Alegerea conducătorilor şi a membrilor comitetului se va derula înainte de 1 Martie după o procedură 
compatibilă cu metodele şi cutumele locale dar nu se va face decăt cu majoritatea simplă a membrilor  în 
situaţie regulamentară. 
Toţi preşedinţii de club şi reprezentanţii Rotaract de district care ating vârsta de 30 de ani în timpul 
mandatului lor vor putea funcţiona până la  expirarea mandatului pentru asigurarea continuităţii în sânul 
conducerii. 
Toţi conducătorii şi membrii comitetului vor fi numiţi pentru durata de un an în condiţiile în care 
regulamentul interior nu prevede o perioadă mai scurtă. 
Totuşi  o eventuală derogare în sensul  scurtării duratei de funcţionare trebuie autorizată în scris de către 
Rotary Internaţional. 

4. Toţi conducătorii, membrii de comitet  precum şi preşedinţii de comisii sunt obligaţi să urmeze o formare 
care să îi pregătească pentru aceste funcţii asigurată de către comisia Rotaract de district în colaborare cu 
comisia Rotary de district. 

 

Art.VII. Activităţi şi proiecte 
1. Clubul este responsabil în limitele prevăzute de către paragraful 1 al art.III de formularea, organizarea, 

finanţarea şi punerea în practică a propriilor activităţi; îi revine sarcina de a aduna fonduri, mână de lucru şi 
creativitatea necesară realizării acestor proiecte; în cazul unor proiecte comune cu alte organizaţii   
responsabilităţile vor fi împărţite corespunzător. 

2. Clubul va include annual printre activităţile sale cel puţin două proiecte  majore de întrajutorare, unul legat 
de comunitatea din care face parte şi altul  ţintind să promoveze înţelegerea internaţională. 

3. Clubul este obligat să instituie un program de dezvoltare profesională în folosul  membrilor săi. 
4. El va trebui să reunească fondurile necesare aplicării programelor sale. 

Clubul nu va fi Autorizat să solicite sau să accepte ajutor financiar de la clubul Rotary patron, cu excepţia  
unui ajutor ocazional şi modic; el nu va putea să se apropie în acest sens  de alte cluburi Rotary sau 
Rotaract. Nu se va face apel la ajutorul particularilor, întreprinderilor sau organizaţiilor decât dacă li se 
aduce vreun folos prin aceasta. Sumele colectate pentru proiecte de întrajutorare vor fi folosite exclusiv 
pentru acestea. 

 

Art.VIII. Comisii 
1. Regulamentul interior al clubului va cuprinde dispoziţii privind constituirea următoarelor comisii: acţioune 

interioară, acţiune internaţională, acţiune de interes public, dezvoltare profesională, finanţe precum  şi orice 
alte comisii  considerate necesare  pentru buna desfăşurare a activităţii clubului. 

2. Preşedintele, cu acordul Consiliului Director, poate numi comisii în funcţie de nevoile clubului, stabilind 
sarcinile acestora în momentu înfiinţării lor. Aceste comisii vor dura până la îndeplinirea completă a 
sarcinilor sau până la expirarea mandatului. 

 

Art.IX. Cotizaţii 
1. Orice club Rotary-naş va va trebui să plătească o taxă de 50 USD cu ocazia înfiinţării unui nou club 

Rotaract conform “Planului Organizatoric al Clubului Rotaract” 
2. Orice drepturi, obligaţii sau cotizaţii percepute de la membrii clubului vor avea doar o valoare nominală şi 

nu vor servi decât la acoperirea cheltuielilor clubului. In fiecare an va fi efectuată o verificare exhaustivă a 
tuturor operaţiilor financiare ale clubului de către o persoană competentă. 

 

Art.X. Acceptarea statutului şi a regulamentului interior 
Acceptând să facă parte din club fiecare membru se angajhează să adere la pricipiile Rotaract şi să se 
conformeze întrutotul exigenţelor statutului şi ale regulamentului interior. Calitatea de membru şi privilegiile 
asociate sunt valabile numai în aceste condiţii. Nimeni nu va fi scuzat de nerespectarea prevederilor statutului şi 
ale regulamentului interior sub motivul necunoaşterii lor. 
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Art.XI. Regulamentul interior 
Clubul va adopta Regulamentul interior tip al Rotaract aducându-i toate amendamentele considerate necesare, 
dar respectând termenii statutului şi adoptându-le  după o  procedură prescrisă în regulamentul interior. 
 

Art.XII. Emblema 
1. Emblema va fi rezervată folosirii şi  beneficiului exclusiv al membrilor clubului. Aceştia vor fi 

autorizaţi să o poarte cu demnitate pe toată durata apartenenţei la club. Ei vor pierde acest drept dacă 
încetează să facă parte din club sau dacă clubul este dizolvat. 

2. Când emblema Rotaract este utilizată de un rotaractian, nu va fi necesar să cuprindă alte specificări. 
Dar când ea reprezintă un club numele  acestuia va trebui să figureze. 

 

Art.XIII. Durata de funcţionare 
Clubul Rotaract va exista atât timp cât se va conforma dispoziţiilor statutului şi a liniei generale de conduită 
stabilite de către Rotary Internaţional, sau până la dizolvarea sa: fie prin decizie proprie; fie pentru ca clubul 
Rotary-naş, după o consultare  cu guvernatorul de district sau  reprezentantul districtului Rotaract, îi retrage 
patronajului; fie pentru că Rotary Internaţional decide dizolvarea acestuia datorită nerespectării statutului sau din 
alte motive. 
La dizolvarea clubului, acesta, ca şi membrii săi vor trebui  cu titlu individual şi colectiv să renunţe la toate 
drepturile şi privilegiile ataşate numelui şi emblemei Rotaract. 
 

Art.XIV. Administrare 
Prezentul statut nu va putea fi amendat decât de către Consiliul Central al Rotary Internaţional  şi toate 
amendamentele la statut adoptate de către organul director al Rotary Internaţional vor trebui să figureze 
automat în aceste statute. 
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REGULAMENT INTERIOR STANDARD 
AL CLUBULUI ROTARACT 
 

REGULAMENT INTERIOR AL CLUBULUI ROTARACT DIN ________________________________ 
 

Articolul I - Alegeri 
Modalităţi de scrutin: 
1. Alegerile funcţiilor de preşedinte, vice-preşedinte, secretar, trezorie şi membrii de comitet trebuie să aibă 

loc înainte de 1 martie al fiecărui an. Membrii  aleşi îşi vor intra în atribuţii la 1 iulie. 
2. Candidaţii vor fi propuşi în scris . Alegerea se va face prin vot secret, în şedinţa ordinară, consecutivă celei 

în care au fost aleşi candidaţii. Vor fi aleşi cei care vor aduna sufragiile majorităţii membrilor prezenţi. 
3. In afară de preşedinte, vice-preşedinte, secretar si trezorier, vor fi aleşi membrii de comitet. 
 

Articolul II - Misiunile aleşilor. 
1. Preşedintele. Conduce toate şedinţele ordinare şi extraordinare ale clubului şi ale comitetului său şi 

numeşte, cu permisiunea acestuia din urmă, toate comisiile permanente şi speciale. In cazul oricărei 
vacanţe, ale unor membri de comitet, trece la înlocuirile necesare, cu acordul restului de efectiv al 
comitetului, înlocuiri valabile până la următoarele alegeri obişnuite ale clubului. Este membru ex-officio al 
tuturor comisiilor din club şi menţine legătura cu “clubul  naş sponsor” şi cu reprezentantul Rotaract al 
districtului şi asta pentru ca aceştia din urmă să fie informaţi mereu în legătură cu tote deciziile luate de 
club. 

2. Vice-preşedintele. Succede preşedintele dacă acesta, pentru un motiv anume, trebuie să-şi întreruepă 
mandatul. In absenţa preşedintelui, conduce toate şedinţele clubului şi ale comitetului. 

3. Secretarul. Este responsabil de arhive şi de redactarea proceselor verbale ale tuturor şedinţelor de club şi de 
comitet, şi predă copii ale acestora preşedintelui clubului sponsor. 

4. Trezeorierul. Este administratorul tuturor fondurilor clubului. El păstrează toate registrele contabile şi 
sumele disponibile într-o bancă aprobată de comitet. La fiecare întrunire, el prezintă un raport cu privire la 
situaţia financiară a clubului şi pune registrele contabile la dispoziţia celor care doresc să le consulte. Toate 
plăţile vor fi făcute cu CEC-uri purtând semnăturile a doi conducători autorizaţi. In fiecare an, înainte de 1 
martie, trezoreierul va da reprezentantului districtului echivalentul a 20USD, plătind cotizaţia  anuală a 
clubului. 

 

Articolul III - Intruniri 
1. Intrunirile clubului vor  avea loc cel puţin de două ori pe lună, iar cele ale comitetului cel puţin o dată pe 

lună, într-un loc şi la o oră convenabile pentru toţi. 
2. In cadrul tuturor întrunirilor (speciale sau ordinare), forumul va fi constituit din majoritatea membrilor cu 

drepturi depline. In cazul reuniunilor comitetului de schimb, forumul va fi constituit din 4 membri ai 
acestei instanţe, unul fiind sau preşedintele sau vice-preşedintele. Pentru ca o întrunire a clubului sau  
comitetului să fie considerată oficială, un membru al comisiei Rotaract a clubului “naş“ Rotary trebuie să 
fie prezent. 

 

Articolul IV - Drepturi de primire şi cotizaţia 
1. Dreptul de primire al unor membri noi este limitat la ____________. Cotizaţia anuală va fi 

de___________________ de membru. 
2. Pentru ca un membru să fie considerat membru cu drepturi depline, trebuie ca să-şi fi plătit în prealabil 

toate drepturile şi cotizaţiile regulamentare. 
  
Articolul V -  Comisii 
Preşedintele va forma, cu aprobarea comitetului, următoarele comisii permanente: 
1. Acţiune interioară. Această comisie se va ocupa de perseverenţa, primirea, de programe de promovare a 

camaraderiei, de relaţii publice şi de toate celelalte domenii care îi vor fi  încredinţate. 
2. Acţiune intrenaţională. Această comisie se va ocupa în primul rând de punerea accentului pe o cunoaştere 

şi o  înţelegere mai buna ale nevoilor, problemelor şi perspectivelor lumii şi promovarea activităţilor ce vor 
duce la buna înţelegere între popoarele Terrei. 

3. Acţiune de interes public. Această comisie se va ocupa de punerea accentului pe o cunoaştere şi o înţelegere 
mai buna ale nevoilor, problemelor şi perspectivelor comunităţii (înţelegându-se prin aceasta şi comunitatea 
universitară) şi de formularea  şi dezvoltarea activităţilor vizând bunăstarea acesteia. 

4. Dezvoltare profesională. Această comisie va pune pe picioare activităti vizând prezentarea unei perspective 
complete ale diverselor ramuri ale sectorului economic, ale diverselor profesii. Comisia va avea în vedere 
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sensibilizarea membrilor faţă de necesitatea adoptării şi respectarii anumitor norme etice înalte în cadrul 
afacerilor  şi al vieţii lor profesionale. 

5. Finanţe. Această comisie va găsi de comun acord cu cealaltă comisie implicată, mijloace care să-i permită 
finanţarea activităţilor clubului. In fiecare an comisia de acţiune internaţională şi cea de interes public vor fi 
însărcinate şi cu planificarea şi lansarea în domeniile lor de activitate a unei acţiuni de importanţă majoră 
care să necesite  participarea totalităţii sau majorităţii efectivului clubului.  

 

Articolul VI – Amendamente 
1. Regulamentul interior actual  poate fi amendat  prin  vot  majoritar al membrilor cu drepturi depline, în 

timpul întrunirilor ordinare sau speciale, cu condiţia ca forumul să fie prezent, ca votul să fi fost anunţat cu 
cel puţin 14 zile înainte în cadrul  unei întruniri unde s-a făcut prezenţa şi ca amendamentul  să fi fost 
aprobat de clubul Rotary “naş”. 

2. Nici o dispoziţie a regulamentului interior actual nu trebuie să contrazică legile clubului. 
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Declaraţia Politicii Clubului Rotaract 
 

1. Stabilit de Rotary Internaţional, Programul Rotaract constituie una din activitătile acestei organizaţii, care 
are autoritatea necesară stabilirii tuturor dispoziţiilor statutare, condiţiilor de organizare şi regulilor de 
procedură care îl vizează; în plus, are misiunea de a-şi proteja numele şi emblema. 

2. Un club Rotaract este o organizaţie sponsorizată “năşită” de un club Rotary. Format din tineri de ambe 
sexe între 18 şi 30 de ani, le oferă membrilor săi următoarele: într-un cadru prietenesc tinerii au posibilitatea 
de a dobândi cunoştinţele şi de a cunoaşte metodele care le vor permite dezvoltarea personalităţii; de a lua 
în consideraţie nevoile materiale şi sociale ale comunităţilor lor şi de a urmări ameliorarea relaţiilor între 
popoarele pământului.  

 Printre altele, obiectivele clubului sunt: 
a) Dezvoltarea cunoştinţelor tehnice şi a abilităţii de a conduce (ale membrilor, n.t.). 
b) Recunoaşterea drepturilor celorlalţi şi repectarea acestora, respect bazat pe conştientizarea valorii 

fiecărui membru. 
c) Recunoaşterea importanţei tuturor acţiunilor utile în calitate de instrumente în slujba societăţii. 
d) Convingerea membrilor să accepte, să aplice şi să promoveze reguli de înaltă ţinută, ca bază a funcţiei 

de conducere şi component al oricărei activităţi profesionale. 
e) Inţelegerea şi identificarea nevoilor, problemelor şi potenţialului comunităţii şi ale  întregii lumi. 
f) Oferirea  posibilităţii membrilor săi de a organiza şi susţine la nivel individual sau colectiv acţiuni 

vizând bunăstarea comunităţii lor sau înţelegerea  şi bunăvoinţa între popoare. 
3. Responsabilitatea cluburilor Rotaract este de a sprijini dezvoltarea profesională şi calităţile de conducator 

ale membrilor lor. In plus ele au responsabilitatea de a iniţia un program de ajutor reciproc, după cum 
stipulează legile ce guvernează aceste cluburi. 

4. Clubul Rotaract este organizat, năşit şi sfătuit de unul sau mai multe cluburi Rotary. Cu toate acestea el nu 
este înfiinţat decât cu acordul guvernatorului districtului şi numai dacă a fost certificat de Rotary 
Internaţional; el nu există decât atâta timp cât beneficiază de patronajul clubului Rotary naş şi de 
recunoaşterea lui Rotary Internaţional. 

5. Este recomandat, dar nu obligatoriu, ca orice club Rotaract nou format, să aibă un număr de cel puţin 15 
membri. 

6. Clubului Rotary îi revine, în cadrul dispoziţiilor date de Rotary Internaţional, sarcina de a organiza clubul 
Rotaract şi de a-l sprijini din momentul formării. 

7. Cluburile Rotary sunt încurajate să invite membrii cluburilor Rotaract ale căror  naşi sunt, să asiste cel puţin 
o dată pe trimestru la reuniunile lor ordinare, la cele în care se vor organiza diverse proiecte şi manifestări 
speciale. Cluburile Rotary sunt invitate să verifice la intervale regulate potenţialul oferit de cluburile 
Rotaract în  vederea recrutării de noi membri aparţinând lor. 

8. Cluburile Rotaract sunt încurajate să invite cel puţin o dată pe trimestru cluburile Rotary la reuniunile lor 
ordinare, la cele în care se planifică proiecte şi manifestări speciale. 

9. Printre altele, le este recomandat să redacteze lista membrilor efectivului lor, listă ce reprezintă o clasificare 
care-i poate interesa pe membrii organizaţiei Rotary şi care este un tablou statistic al membrilor (foşti şi 
actuali) doritori să participe la proiecte de bună înţelegere ale organizaţiei Rotary. Aceste liste trebuie 
înfăţişate clubului naş. 

10. In cazul în care clubul Rotaract este creat în sânul unei universităţi, clubul naş îl va asista şi direcţiona în 
colaborare cu autorităţile academice. Este de la sine înţeles că acest club naş se va supune regulilor pentru 
reglementarea activităţilor şi organizaţiilor extra-universitare, reguli stabilite de respectivul  aşezământ 
cultural. 

11. Toate activităţile clubului Rotaract incluzând proiectele şi programele, se vor desfăşura în conformitate cu 
ghidul de comportament ale lui Rotary Internaţional. 

12. Clubul Rotaract va fi prevăzut cu statutul tip prescris de Rotary Internaţional, statut care poate fi modificat 
doar de consiliul central al lui Rotary Internaţional. Adoptarea acestui statut şi a tuturor amendamentelor lui 
este prima condiţie de organizare şi recunoaştere a unui club Rotaract. 

13. Fiecare club Rotaract va adopta un regulament interior compatibil cu statutul,  tip standard  al clubului 
Rotaract şi cu legile de comportament stabilite de Rotary Internaţional; acest regulament interior va trebui 
să fie aprobat de clubul Rotary naş. 

14. Un club Rotaract poate fi organizat şi năşit de mai multe cluburi Rotary dacă sunt îndeplinite următoarele 
condiţii: 
a) Guvernatorul districutului îşi dă consimţământul, recunoscând în scris că multipatronajul propus va 

servi mai bine interesele districtului, ale cluburilor Rotary implicate şi ale programului Rotary. 
b) Circumstantele fiind de natură specială, adică organizarea de către cluburi Rotaract separate, fiecare 

fiind năsit de un club Rotary, ar putea duce la  divizarea artificială a mişcării în sânul comunităţii sau al 
universităţii. 
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c) Se formează o comisie Rotaract ,  în care fiecare club Rotary care patronează clubul Rotaract are o 
reprezentare efectivă. 

15. Fiecare membru al clubului Rotaract consimte să accepte dispoziţiile statutului şi ale regulamentului interior 
şi să li se conformeze. 

16. Apartenenţa la un club Rotaract este atestată de o carte de vizită specială oferită de Rotary Internaţional. 
17. In cazul în care emblema clubului Rotaract este folosită de un “rotaractan”, ea nu va mai conţine indicaţii 

suplimentare. Dar dacă emblema reprezintă clubul, numele clubului va figura pe ea. In cazul unui district al 
lui Rotary Internaţional, folosirea emblemei se va face în legătură cu activitatea districtului în cauză. 

18. Fiecare membru al clubului Rotaract va fi autorizat să poarte emblema şi să folosească numele Rotaract 
într-o manieră demnă pe durata apartenenţei sale la un club Rotaract. Acest drept îi poate fi ridicat când el 
nu mai este membru sau când clubul se desfiinţează. 

19. Un club Rotaract poate fi dizolvat de : 
a) Rotary Internaţional, cu sau fără aprobarea sau concursul clubului naş, dacă acesta (Rotary) nu se 

conformează exigenţelor statutului sau din orice alt motiv. 
b) De clubul Rotary naş. 
c) Din proprie iniţiativă. 

20. La dizolvarea clubului Rotaract, acestuia cât şi membrilor ce-l compun le vor fi retrase privilegiile ataşate 
numelui şi emblema organizaţiei. 

21. Din principiu consiliul central nu recunoaşte indivizilor sau organizaţiilor în afară de Rotary Internaţional 
dreptul de a distribui cluburilor Rotaract circulare în scop comercial. Singura excepţie o reprezintă 
rotaracteni însărcinaţi cu organizarea reuniunilor Rotaract între cluburi, districte sau grupări de districte. 

22. Guvernatorii sunt rugaţi să numească diverse comisii Rotaract ale districtului, comisii compuse din rotarieni 
din toate părţile districtului, pentru a-i ajuta la popularizarea acestei mişcări, promovarea expansiunii sale 
prin înfiinţarea unor cluburi noi şi participarea la administrarea organizaţiei. Ori de câte ori este posibil, este 
de preferat înzestrarea unuia sau a mai multor membri cu un al doilea mandat, ceea ce va asigura o 
continuitate în sânul acestor comisii. 

23. Organizaţii şi reuniuni Rotaract depăşind caracterul clubului: 
a) Un district avînd cel puţin două cluburi Rotaract trebuie să aleagă din membrii săi un  reprezentant al 

districtului Rotaract printr-o formă de scrutin aleasă de membrii săi. Pentru a putea fi ales , candidatul 
trebuie să fi avut timp de un an funcţia de preşedinte al unui club Rotaract sau să fi fost membru al 
comisiei Rotaract a districtului pentru un an. 

b) În fiecare district care are un club Rotaract, preşedintele Rotaract al cărui mandat se termină , îşi asumă 
funcţia de reprezentant al districtului Rotaract. 

c) Reprezentantul districtului va beneficia de ajutorul şi de sfatul guvernatorului districtului rotarian, ale  
comisiei Rotaract şi ale altor comisii ale districtului Rotarian 

d) Fiecare district este încurajat să formeze şi să organizeze districtul Rotaract, condus de reprezentanţii 
districtului Rotaract, pentru a îndeplini următoarele responsabilităţi: 
1) Să formeze şi să distribuie broşura districtului Rotaract. 
2) Să planifice, organizeze şi să ţină conferinţe districtuale Rotaract. 
3) Să încurajeze participarea la conferinţele districtuale Rotaract. 
4) Conducerea acţiunii de promovare şi extindere a activităţilor Rotaract în întreg districtul, în 

coordonare cu preşedintele districtului Rotaract. 
5) Să servească ca legătură informaţională a districtului Rotaract către Secretariatul RI. 
6) Planificarea şi aplicarea serviciilor în folosul comunităţii (dacă e aprobată de ¾ din cluburile 

Rotaract ce aparţin districtului respectiv) 
7) Să asigure sfatul necesar şi suportul cluburilor Rotaract în vederea punerii în practică a proiectelor 

lor. 
8) Trebuie să muncească în colaborare cu preşedintele comisiei Rotaract a districtului pentru a-l ajuta 

la coordonarea acţiunilor Rotary/Rotaract ale districtului. 
9) Să coordoneze activităţile de relaţii publice în favoarea Rotaractului pentru întreg districtul. 
10) Să lucreze împreună cu preşedintele comisiei Rotaract districtuale, la organizarea şi realizarea unui 

stagiu de formare destinat coordonatorilor cluburilor Rotaract ale districtului.  
e) Reuniunile comune ale cluburilor Rotaract ale unui district vizează promovarea, executarea proiectelor 

de interes public, creşterea înţelegerii internaţionale şi punerea accentului pe dezvoltarea profesională, 
într-un climat de camaraderie şi prietenie. 

f) Reuniunile Rotaract la nivel de club la care participă mai mult de un club Rotaract, nu au nici o putere 
legislativă şi nimic în organizarea lor, şi nu ar trebui să lase a se înţelege că ar avea astfel de puteri. Cu 
toate acestea, în cadrul acestor reuniuni se pot dezbate idei care vor avea valoare consultativă pentru 
cei care se ocupă de administrarea Rotaractului la nivel de district. 

g) Cu ocazia unei reuniuni Rotaract a districtului, cluburile pot, cu o majoritate de ¾ să voteze punerea în 
aplicare a unui proiect umanitar comun şi crearea unui fond de intrajutorare Rotaract care să folosească 
la procurarea celor necesare punerii în aplicare a proiectului respectiv. Se înţelege, acest fond nu va 
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primi decît contribuţii voluntare. Proiectele şi fondurile trebuie aprobate de guvernatorul districtului. 
Pe lîngă această aprobare, dispoziţiile şi instrucţiunile referitoare la gestiunea lor, precum şi utilizarea 
sumelor strînse, au nevoie de aprobarea a ¾ din numărul cluburilor Rotaract ale districtului. 
Guvernatorului ii revine sarcina de a numi o comisie insarcinata cu administrarea fondurilor 
districtului. Aceasta comisie se va ocupa de colectarea  şi administrarea sumelor respective şi va fi 
alcătuită din rotaracteni şi din cel puţin un membru rotarian al comisiei rotariene districtuale. Fondul 
de întrajutorare va fi depus într-un cont bancar unde se va specifica într-un mod clar faptul că el este 
proprietatea districtului Rotaract şi nu a unui rotaractan sau a unui club Rotaract. 

h) Toate activitătile districtului Rotaract vor fi finanţate de cluburile Rotaract. Rotary       Internaţional nu 
se va ocupa de nici o sumă necesară unei întruniri districtuale Rotaract.Aceste cheltuieli trebuie să fie 
aşadar minime şi nu trebuie să depăşească posibilităţile participanţilor. 

24. Intruniri Rotaract ce depăşesc cadrul districtului 
a) Proiecte rotaractene de serviciu ce implică mai multe districte. Proiectele patronate de Rotaract şi la 

care participă cluburi din două sau mai multe districte pot fi organizate cu următoarele condiţii: 
1. Natura şi anvergura lor le permit organizarea de către cluburile şi rotaractenii districtelor fără 

stânjenirea activităţilor cluburilor ce vizează dezvoltarea programului Rotaract. 
2. Reprezentanţii districtelor Rotaract vizate şi 2/3 din cluburi au acceptat în prealabil să participe la 

un astfel de proiect comun. 
3. Ele sunt organizate cu aprobarea guvernatorilor districtelor vizate. 
4. Ele sunt sub controlul direct al reprezentanţilor districtelor interesate şi controlul fondurilor 

reunite sau donate în beneficiul unor astfel de proiecte este acordat reprezentanţilor districtelor 
vizate prin intermediul unui comitet de rotaracteni aparţinând districtelor vizate, numiţi să 
gestioneze un astfel de proiect şi costurile aferente. 

5. Reprezentanţii districtului Rotaract au obţinut în prealabil şi în comun aprobarea secretarului 
general reprezentând consiliul central. 

6. Ele implică participarea prezentată în mod clar ca fiind benevolă a cluburilor Rotaract sau a 
rotaractenilor; costul participării unui club sau, eventual a unui rotaractan, este minim şi nu este 
reprezentat nici în mod direct nici indirect de o taxă obligatorie. 

b) Grupuri de informaţie (pluridistrictuale, multi-district). Districtele pot înfiinţa un grup pluridistrictual  
având ca misiune difuzarea informaţiilor şi facilitarea comunicării  între cluburile Rotaract din mai 
multe districte interesate numai dacă: 
1. Guvernatorii fiecărui district implicat nu au nici o obiecţie. 
2. Consiliul central şi-a dat  aprobarea oficială unui asemenea grup. 
3. Reprezentanţii Rotaract ai districtelor  interesate fac parte din grup. Fiecare reprezentant  poate 

numi un membru al districtului său ca fiind necesar pentru îndrumarea activităţilor grupului 
pluridistrictual. 

4. Fondurile necesare punerii în practică a activităţilor grupului (adică tipărirea şi distribuirea 
anuarelor regionale ale clubului şi a buletinelor de informaţii, difuzarea informaţiilor conforme cu 
programul Rotaract, corespondenţă, etc) sunt obţinute exclusiv din acţiuni benevole. 

5. Grupul nu are nici o putere legislativă sau asupra deciziilor legate de activitătile sale. Atunci când 
se iau astfel de decizii fiecare membru (reprezentant al districtului Rotaract) va avea un cuvânt de 
spus. 

c) Reuniuni pluridistrictuale Rotaract. 
1. Reuniunile Rotaract  organizate pe scară mondială vor avea nevoie de aprobarea 

guvernatorului(ilor) districtului(elor) gazdă, a Consiliului Director Rotary Internaţional pentru 
regiune şi al consiliului central. Reprezentantul districtului Rotaract  are datoria de a înmâna un  
proiect al reuniunii, precizând data, locul, infrastructurile, participanţii, programul, bugetul, ca şi 
dovada că o asigurare de răspundere civilă a fost contractată. 

2. Reuniunile pluridistrictuale ale Rotaractului (nu pe scară mondială). Se va cere  preşedintelui 
reuniunii să furnizeze guvernatorilor districtelor implicate o copie a proiectului de reuniune, 
precizând data, locul, infrastructurile, participanţii, programul, bugetul, ca şi dovada unui contract 
de asigurare pe răspundere civilă, ca şi aprobarea guvernatorului districtului gazdă. Reprezentantul 
districtului Rotaract va anunţa directorul regiunii şi secretarul general în legătură cu acest 
eveniment. 

3. Schimburile între echipele Rotaract sunt încurajate atât timp cât sunt în conformitate cu directivele 
stabilite de Consiliul Director RI. 

4. In cadrul programului Congresului anual Rotary Internaţional, va avea loc un forum special 
Rotaract. Acest forum va fi organizat de RI, va dura o zi şi va avea loc înainte de începerea 
congresului. El va include discuţii pe temele recunoscute de către Comisia Rotaract a lui RI. 

5. Forumul premergător congresului va putea reprezenta ocazia de a sonda în mod oficial opiniile 
rotaractienilor privind directivele şi alte puncte referitoare la program; fiecare district reprezentat 
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va avea un cuvânt de spus. Toate recomandarile făcute în timpul acestui forum vor fi transferate 
Comisiei Rotaract a R.I. la finele lucrărilor. 

25. Stagiul de formare al conducatorilor. 
a) Toţi viitorii responsabili ai clubului Rotaract vor urma un stagiu de formare, organizat la scară 

districtuală, pentru a le permite îndeplinirea viitoarelor funcţii. Acest stagiu va include în mod special 
un seminar de o zi sau două pe tema conducerii, supervizat de Comisia Rotaract a districtului, în 
colaborare cu Comisia Rotaract a districtului a lui R.I.Stagiul este destinat tutror cadrelor viitoare, 
membri de comitete şi preşedinţi ai comisiilor cluburilor Rotaract. Sumele aferente vor fi suportate de 
cluburile Rotary patroane  sau , în funcţie de împrejurări, de districtul rotarian  şi de participanţi, dupa 
o formulă găsită de comun acord. 

b) Districtele rotariene vor organiza pe o bază pluridistricutală, stagiul de formare în folosul comisiilor 
districtuale ale Rotaractului. 

26. Finanţarea programului Rotaract. 
a) Rotaractenii vor plati anual o cotizaţie individuală pentru acoperirea cheltuielilor de funcţionare a 

clubului lor. 
b) Cluburile Rotaract vor plăti o cotizaţie anuală ce se ridica la 20 $. Ea va fi plătită reprezentantului 

districtului care se va angaja să o facă să parvină secretarului înainte de 1 septembrie. 
c) Cluburile Rotary patroane vor acoperi cheltuielile de participare ale conducătorilor, membrilor 

comitetului şi preşedintilor comisiilor cluburilor lor Rotaract, la stagiul de formare organizată la scară 
districtuală(sau, în funcţie de împrejurări, cheltuielile vor fi acoperite printr-o manevră stabilită de 
comun acord de cluburile patron, districtul rotarian şi rotaractenii interesaţi). 

d) Cheltuielile de participare a reprezentanţilor districtului Rotaract la stagii de formare pluridistrictuale 
vor fi acoperite de districtele lor. 

e) Conform modelului de conduită în probleme financiare, model stipulat în programul Rotaract cupinde 
următoarele: 
1. RI va fi răspunzător de activităţile Rotaractului la congresul internaţional şi va furniza 

preşedinţilor comisiilor districtuale Rotaract şi reprezentanţilor districtului Rotaract materialele 
necesare bunei funcţionări a acestui program. 

2. RI nu va acoperi cheltuielile ocazionale prilejuite de reuniuni ale  cluburilor sau ale grupurilor de 
cluburi Rotaract, cu excepţia reuniunii anuale Rotaract ce precede congresul. 

3. Toate drepturile şi cotizaţiile percepute de la membrii unui club Rotaract trebuie să aibă o valoare 
nominală şi vor servi în mod exclusiv la acoperirea costurilor administrării clubului. Cluburile 
Rotaract au sarcina de a strânge, independent de aceste fonduri, sumele destinate finanţării 
activităţilor şi proiectelor lor. 

4. Clubului Rotaract îi revine sarcina de a strânge fondurile necesare punerii în aplicare a 
programului său. 

5. In cazul în care rotaracteni sau cluburi Rotaract sunt invitate să participe la programe ale 
cluburilor Rotary sau la conferinte districtuale, aceste instituţii trebuie să contracteze o asigurare 
de accident – răspundere civilă suficientă pentru a se degreva de orice obligaţie legală, morală sau 
de altă natură. 

6. Cluburile Rotaract nu sunt autorizate să se adreseze cluburilor Rotary sau cluburilor Rotaract în 
vederea obţinerii unui ajutor financiar. 

7. Contribuţiile destinate finanţării proiectelor de într-ajutorare purtate la nivel districtual Rotaract 
trebuie să fie voluntare şi nu pot fi făcute obligatorii de rotaracteni sau de cluburile Rotaract. 

27. Din principiu cluburile Rotaract nu sunt autorizate să adere/fuzioneze cu alte organizaţii, oricare ar fi ţelul 
urmarit de acestea.  
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Planul Organizatoric al Clubului Rotaract
Clubul Rotaract din   District

Clubul Rotary Sponsor

Pentru uzul viitorilor presedinti Rotaract. Trimiteti formularul completat clubului Rotary sponsor si Reprezentantului de District
Rotaract.

Obiective principale           1.

2.

3.

Planuri pentru Proiecte Anuale in Folosul Comunitatii — (RI-principalele domenii de activitate in Folosul Comunitatii: SIDA,
Pace, Programe de Alfabetizare, Promotion, Grija pentru Varstnici, Prevenirea Consumului de Alcool si Droguri, Protejarea
Planetei, Vaccinarea PolioPlus, Ajutorarea Persoanelor cu Nevoi Speciale, Proiecte pentru Copii Defavorizati ).

Scop Cheltuieli

Obiective                         1.

2.

3.

Surse de finantare

Agentii Implicate in
Dezvoltarea Proiectului

Plan de Actiune                1.

2.

3.

4.

5.

Planuri Proiecte Anuale Internationale — (resurse RI  si burse ale Fundatiei Rotary asigura asistenta pentru proiecte Internationale:
Schimburi  de Experienta in cadrul Proiectelor Internationale in Folosul Comunitatii, Voluntari Rotary, Voluntari Internationali si
Liste cu Locatii, Burse pentru Voluntarii Rotary, Matching Grants, si 3-H Grants).

Scop Cheltuieli

Obiective                         1.

2.

3.

Surse de finantare

Agencii Implicate in
Dezvoltarea Proiectului
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Plan de Actiune              1.

2.

3.

4.

5.

Proiecte (activitati posibile)

Recrutare de Membri (arii de interes precum universitati, cluburi de sanatate, biserici)

1.

2.

Strangere de fonduri (sponsori potentiali, schita de proiect)

1.

2.

Promovarea Clubului (resurse mass-media, materiale ce urmeaza a fi dezvoltate)

1.

2.

Programa Intrunirilor (oratori posibili, excursii)

1.

2.

Activitati de dezvoltare profesionala (Rotarieni care tin discursuri, agentii care organizeaza seminarii,
alte surse)

1.

2.

Pregatirea Membrilor ca Lideri (pregatiri in cadrul RI si Fundatiei Rotary, desfasurarea de
proiecte, pregatirea functionarilor clubului)

1.

2.

Activitati Sociale Importante (RI ofera informatii despre proiecte)

1.

2.
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Planul Organizatoric al Clubului Rotaract

Clubul Rotaract din District

Adresa Clubului Rotaract

Telefon Fax

E-mail

Clubul Rotary nas

Aceasta lista contine o notificare oficiala catre Rotary International despre organizarea clubului Rotaract.

1. Scrieti numele fiecarui membru cartat, incluzind varsta, sexul, si adresa;
2. Obtineti semnaturile necesare pe spatele paginii;
3. Pastrati o copie pentru dosar, si trimiteti lista originala Guvernatorului Districtual si o copie Reprezentantului Districtual

Rotaract.
4. Solicitati semnatura Guvernatorului Districtual pe formular, si trimiteti originalul Biroului Informational RI de care apartineti.

Guvernatorul Districtual ar trebui sa trimita copii ale formularului semnat catre Presedintele Comitetului Districtual Rotaract
si Reprezentantului Districtual Rotaract.

5.       Va rugam, platiti taxa de infiintare a clubului Rotaract la Biroul Informational RI sau celui mai apropiat
agent fiscal prin CEC sau Ordin de Plata pentru suma de 50 USD.

Nume                                      Varsta Sexul Adresa

(Presedinte)

(V.P.)

(Secretar.)

(Trezorier.)

(Dir.)

(Dir.)

Consiliul Director RI recomanda, dar nu impune, un minim de 15 membri cartati.
Toti trebuie sa aiba varste cuprinse intre 18 si 30 de ani.
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Nume                                      Varsta     Sexul                                              Adresa

In ce limba doriti sa primiti corespondenta ?

❑ Engleza ❑ Franceza ❑ Japoneza ❑ Coreeana ❑ Portugheza ❑ Spaniola

Ati atasat dovada achitarii taxei de infiintare a clubului Rotaract? ❑ Da ❑ Nu

Toti membrii inscrisi in formular sunt tineri de inalta tinuta si potentiali lideri, cu varste cuprinse intre 18 si 30 de ani, care locuiesc,
muncesc, sau studiaza in vecinatatea clubului Rotary nas. Acest club intelege si accepta prevederile "Statutului Tipal Clubului Rotaract"
si “Declaratia Politicii Clubului Rotaract”.

Semnaturi:

Doar pentru uzul Secretariatului RI
Biroul Informational

MS 1. Plata pentru USD  primita? ❑ Da ❑ Nu
2. Lista este corecta si completa?                 ❑ Da ❑ Nu
3. Daca nu, returnati expeditorului.
4. Daca da, trimiteti la  CP210. Comentarii: 

Sediul Central Mondial

FD                           Plata pentru USD primita? ❑ Da ❑ Nu Comentarii : 
MS Lista este corecta si completa?                      ❑ Da ❑ Alte documente : 
MS Certificat expediat: Trimiteti la CP210.
CP210 (ID#  Sponsor ID# )

Presedinte, Club Rotaract

Presedinte, Club Rotary nas

Data infiintarii Clubului Rotaract

Guvernatorul Districtual
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Formular de Inscriere in Rotaract

Nume:
Nume Prenume

Data nasterii:

Adresa acasa:

Adresa servici:

Telefon/
Nr. Fax:

E-mail:

Ocupatia
Specializare/
Domeniul profesional:

Arii de interes:                   ❑ Servicii in Folosul Comunitatii
❑ Proiecte internationale
❑ Dezvoltare Profesionala
❑ Proiecte pentru Tineri
❑ Proiecte pentru Club

1. Intentionati sa participati la cel putin 60% din activitatile clubului? ❑ Da ❑ Nu

2. Intentionati sa va indepliniti toate indatoririle de membru Rotaract? ❑ Da ❑ Nu

3. Fundatia Rotary ofera oportunitati Rotaractienilor (care nu sunt copii sau nepoti de Rotarieni)
de a studia si calatori in strainatate. Indicati daca sunteti copil sau nepot de Rotarian.
 

❑ Da. ❑ Nu.

Inteleg si sunt de acord cu principiile Rotaract 
 si intentionez sa ma confomez reglementarilor “Statutului Tip al Clubului Rotaract",
 “Declaratia Politicii Clubului Rotaract”, si Regulamentului de Ordine Interioara.

Semnatura:

Data:

Secretarul Clubului Rotaract trebuie sa retina acest formular pentru a fi atasat la dosar.
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Notice of Rotaract Alumnus (Potential Rotarian)
Catre Secretarul Rotary
Clubul Rotary

numele clubului)

VAADUCEM LA CUNOSTINTA CA URMATORUL ROTARACT ALUMNUS ESTE ELIGIBIL 
CA MEMBRU ROTARY.

Rotaract Alumnus:
(numelel)

Aresa:

Locul de munca:
(firma, compania sau institutia)

Datele Membrului Rotaract

Data admiterii in club:

Functii detinute:  1.

2.

3.

4.

Clubul Rotaract:

Semnatura
Secretarului
Clubului:

Nota: Daca prezentul certificat este completat in cadrul clubului, el sau ea pot fi alesi pentru
membru aditional activ conform Articolului III, Sectiunea 3 din  “Regulamentul de Ordine Interior al Rotary International.”
Clubul nu are insa nici o obligatie fata de persoana de mai sus.
Nu este necesara nici o informare ulterioara, indiferent de decizia luata.
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GHIDUL MEMBRULUI ROTARACT 
 
Ca membru al unui club Rotaract, năşit de cei mai buni profesionişti şi oameni de afaceri din 
comunitatea ta, faci parte dintr-o comunitate internaţională cu peste 6400 de cluburi în toată 
lumea. Rotaract îţi oferă posibilitatea să înveţi cum se organizează un proiect în folosul 
comunităţii, o colectă de strângere de fonduri, precum şi metode de promovare a clubului. 
Totodata ai ocazia să îi îndrumi pe ceilalţi membri ai clubului şi să-i ajuţi să îşi dezvolte ideile şi 
aptitudinile. 
Cu membri în peste 170 de ţări şi zone geografice, Rotaract oferă o ”fereastră” către lume.  
 
Câteva indicaţii asupra eficientizării activităţii tale în cadrul clubului: 
 
Ce ţi-ar place să realizezi ? 
• Să serveşti comunitatea 
• Să fii un bun lider 
• Să pui baza unor noi prietenii 
• Să îţi îmbunătăţeşti abilităţile de comunicare 
• Să avansezi din punct de vedere profesional 
• Să devii un bun gestionar de fonduri 
• Să îţi dezvolţi contacte în lume 
 
Cum poate ajuta Rotaract ? 
• Prin proiecte în folosul comunităţii 
• Prin munca în diferite comitete şi seminarii cu tema: Tineri lideri 
• Activităţi prieteneşti Rotaract 
• Promovarea activităţilor şi proiectelor Rotaract 
• Activităţi de dezvoltare profesională 
• Strângere de fonduri pentru proiectele în folosul comunităţii 
• Schimburi de experienţă Rotaract 
• Conferinţe Pre-Convenţie Rotaract 
 
Ce poţi face tu ? 
• Să participi ca voluntar în cadrul Comisiei de Proiecte în Folosul Comunităţii 
• Să prezidezi o comisie sau să serveşti ca un oficial al clubului 
• Să elaborezi planul următoarei activităţi sociale sau recrutarea de noi membri 
• Să contactezi media pentru promovarea proiectelor sau chiar a clubului 
• Să canalizezi activităţile Rotaract astfel încât ele să poată beneficia de experienţa Rotarienilor 
• Să organizezi o colectă de fonduri 
• Să ajuţi la formarea unei ehipe care să participe la un schimb de experienţă, să găzduieşti 

Rotaractieni din alte ţări, sau să participi la o conferinţă internaţională 
 
Ghidul Rotaract este cuprinzător şi prezintă toate oportunităţile pe care le au cluburile Rotaract 
şi membrii săi. Odată familiarizat cu activităţile Rotaract poţi începe activitatea cu ajutorul 
oficialilor clubului Rotaract şi a Rotarienilor naşi. 
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Pentru copii ale Ghidului Rotaract adresaţi-vă la: Community Programs Section, Rotary 
International, One Rotary Center, 1560 Sherman Avenue, Evanston, IL 60201 USA, Fax: 
847-866-6116. 
 
Cel mai bun mod de a începe în Rotaract este: 
1. Să fii activ în cadrul întrunirilor clubului şi  proiectelor acestuia 
2. Să afli cum poţi să participi la o şedinţă Rotary 
3. Să participi la întrunirile şi convenţiile regionale Rotaract 
4. Să devii voluntar în cadrul proiectelor comunitare 
5. Să ajuţi la planificarea programului întrunirilor 
6. Să vizitezi alte cluburi Rotaract atunci cînd eşti plecat într-o călătorie 
7. Să participi la Conferinţa Pre-Convenţie Rotaract 
 
Cu cât îţi cunoşti mai bine colegii şi prietenii din club şi membrii clubului naş Rotary, cu atât îţi 
va fi mai uşor să te integrezi în activităţile Rotaract. Anunţă-ţi intenţia de a fi membru atât 
clubului cât şi reprezentantului districtului. 
Începe activitatea la nivel de club prin participarea la acţiunile desfăşurate în cadrul său. Fă 
cunoscute ideile pe care ai vrea să le transpui în realitate. Atunci ai putea fi gata să devii 
preşedintele unei comisii (comunitare, internaţionale, de dezvoltare profesională, finanţe, etc.). 
După ce ai demonstrat că eşti capabil să conduci o comisie există posibilitatea ca ceilalţi membri 
ai clubului să te aleagă în una din funcţiile clubului (preşedinte, vice-preşedinte, secretar, trezorier 
sau membru al Consiliului Director). Ca preşedinte al unei comisii sau oficial al clubului, vei avea 
ocazia să participi la Adunarea Districtuală Rotaract şi să înveţi mai multe despre Rotaract la 
nivel de district. 
Fă-te cunoscut la nivel de district ca fiind unul din membrii Rotaract care au condus sau 
contribuit la proiecte bine puse la punct şi care au evidenţiat deviza Service Above Self. 
Împărtăşeşte succesul tău reprezentanţilor districtului şi Guvernatorului  Districtului şi fă-te 
cunoscut ca o persoană care poate oricând contribui la ducerea la bun sfârşit sau chiar 
conducerea unui proiect de succes. 
Districtul Rotaract are aceleaşi graniţe geografice ca şi Districtul Rotary. El poate conţine un 
singur club sau 100 de cluburi. Indiferent de marimea sa districtul are menirea de a extinde 
Rotaractul în comunutăţi noi. Districtul este de asemenea o rampă de lansare pentru oportunităţi 
internaţionale. Fă cunoştinţă cu Rotaractieni din alte ţări şi regiuni. Corespondează cu 
Rotaractieni din alte districte cu ajutorul Anuarului Internaţional Rotaract. 
Succesul tău în extinderea Districtului Rotaract va face din tine un candidat la funcţia de 
Reprezentant Districtual, dându-ţi ocazia să ajuţi şi alte cluburi la realizarea unor proiecte sau 
formarea membrilor lor ca lideri. Ca Reprezentant Districtual vei avea responsabilitatea 
organizării Adunării Districtuale Rotaract şi a Conferinţei Districtuale Rotaract.  
De asemeni vei avea multe oportunităţi la nivel de district – de exemplu vei avea ocazia să 
planifici Conferinţa Natională Rotaract sau să propui găzduirea conferinţei Rotaract ce se 
desfăşoară o dată la trei ani, INTEROTA. 
Rotaractienii cu experienţă în conducerea unui club şi cu iniţiativă pot fi rugaţi să servească alte 
cluburi în calitate de sfătuitori sau să conducă Grupurile de Tineri Rotaractieni ale Rotary 
International. Acestea sunt doar câteva din multitudinea de oportunităţi pe care le poţi avea, aşa 
încât nu mai ai altceva de făcut de cât să te pui pe treabă! 
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Raportul Anual de Proiecte Rotaract
PROIECTE COMUNITARE

Clubul Rotaract:                                                                                                                         Districtul:

Clubul Rotary
nas:

Tara:

Nume Proiect:

Data incepere proiect:                                                 Data terminarii proiectului:

Locatia Proiectului:

Cost proiect:

Numarul 
persoanelor
beneficiare

Descrieti proiectul detailiind implicarea Rotaract-Rotary , tipurile de publicitate folosite, fondurile stranse,
echipamentele folosite, programele dezvoltate special pentru proiect, contributia altor organizatii.
Va rugam sa mai atasati inca o coala de hartie daca este necesar.

Daca este posibil, va rugam sa  includeti cel putin o fotografie, pentru o eventuala publicare in
THE ROTARIAN, Rotaract News si Rotary World. includeti si taieturi din ziare daca este cazul.

Data postei 1 MAI la :

Community Programs Section
Rotary International
One Rotary Center
1560 Sherman Avenue
Evanston, IL 60201 USA

Or Fax:  847-866-6116
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Raport de Proiecte Anuale Rotaract         
PROIECTE INTERNATIONALE

Clubul Rotaract: District:

Clubul Rotary
nas :

Tara:

Nume Proiect :

Data incepere proiect:                                                 Data terminarii proiectului:

Locatia Proiectului:

Cost proiect:

Numarul
persoanelor
beneficiare

Descrieti proiectul descriind implicarea Rotaract-Rotary , tipurile de publicitate folosite, fondurile stranse
echipamentele folosite, programele dezvoltate special pentru proiect, contributia altor organizatii.
Va rugam sa mai atasati inca o coala de hartie daca este necesar.

Daca este posibil, va rugam sa  includeti cel putin o fotografie, pentru o eventuala publicare in
THE ROTARIAN, Rotaract News si Rotary World. includeti si taieturi din ziare daca este cazul.

Data postei 1 MAI la:

Community Programs Section
Rotary International
One Rotary Center
1560 Sherman Avenue
Evanston, IL 60201 USA

Or Fax:  847-866-6116
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Calendarul International  Rotary

IULIE
Luna Alfabetizarii

1 Iulie, inceputul anului Rotary

AUGUST
Luna extinderii clubului

SEPTEMBRIE
Luna Noii Generatii

15 Septembrie, Data limita pentru trimiterea
informatiilor si fotografiilor originale la RI
pentru publicare in Rotaract News

OCTOMBRIE
Luna Proiectelor Vocationale

NOIEMBRIE
Luna Fundatiei Rotary

DECEMBRIE
Liber

IANUARIE
Luna Informarii Rotary

FEBRUARIE
Luna Pacii Mondiale

23 Februarie, Aniversarea Rotary 

MARTIE
1 Martie, Acordarea Premiului pentru 
 Proiecte Deosebite de catre RI

Saptamana 13 Martie,
Saptamana Internationala Rotaract

15 Martie, Data limita pentru trimiterea
informatiilor si fotografiilor originale la RI
pentru publicare in Rotaract News

APRILIE
Luna Revistei

1 Aprilie, Trimiterea formularului 
si a numirilor  pentru DDR la RI

15 Aprilie, Trimiterea formularului Rotaract
Week Recognition de RI

MAI
Liber

IUNIE
Intalnirea Pre-Conventie Rotaract

Conventia RI

30 Iunie, Sfarsitul Anului Rotary
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Birouri Informationale si Regionale
ale Secretariatului RI

World Headquarters:
Rotary International
One Rotary Center
1560 Sherman Avenue
Evanston, Illinois, 60201 USA
Tel:  (847) 866-3000
Fax: (847) 328-8554 or (847) 328-8281
or (847) 866-6116
Web site: www.rotary.org

Brazil Service Center:
Rotary International
Rua Tagipuru 209, 01156-000
São Paulo, S.P., Brazil
Tel:  (55-11) 826-2966
Fax: (55-11) 3667-6575
Web site: www.rotaryint.com.br

Europe/Africa Service Center:
Rotary International
Witikonerstrasse 15
CH-8032 Zurich
Switzerland
Tel:  (41-1) 387-71-11
Fax: (41-1) 422-50-41

Japan Service Center:
Rotary International
c/o San Catherina Bldg., 36-12 Shinjuku
1-chome, Shinjuku-ku, Tokyo
Japan 160-0022
Tel:  (81-3) 3355-5391
Fax: (81-3) 3226-4606/3355-5429

Korea Service Center:
Rotary International
Rm. 705, Miwon Bldg.
43 Yoido-dong, Yongdungpo-gu
Seoul, Rep. of Korea 150-010
Tel:  (82-2) 783-3077/3078/3079
Fax: (82-2) 783-3079

South Asia Service Center:
Rotary International
Sucheta Bhavan
11A Vishnu Digambar Marg.
New Delhi, India 110 002
Tel:  (91-11) 323-9416 to 9420
Fax: (91-11) 323-6711/6712

Southeast Asia Service Center:
Rotary International
Philcox Bldg., 3rd Floor, 172 Salcedo Street
Legaspi Village, Makati City
Philippines 1200
Tel:  (63-2) 810-7165
Fax: (63-2) 817-1296
E-mail: 105113.3022@compuserve.com

Southern South America Service Center:
Rotary International
Florida 1, Piso 2
1005 Buenos Aires, C.F., Argentina
Tel:  (54-11) 4342-2625/2735
Fax: (54-11) 4331-4839
E-mail: george@riarg.mhs.compuserve.com

Southwest Pacific Service Center:
Rotary International
McNamara Centre, Level 2, 100 George St.
Parramatta, N.S.W., Australia 2150
Tel:  (61-2) 9635-3537
Fax: (61-2) 9689-3169

RI in Great Britain and Ireland:
Rotary International
Kinwarton Road, Alcester
Warwickshire, England B49 6BP
Tel: (44-1789) 765-411
Fax: (44-1789) 765-570
E-mail: secretary@ribi.org

Aceste informatii au fost corecte la momentul editarii. Pentru a obtine informatii curente, consultati
Anuarul Oficial RI sau Anuarul International Rotaract.
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